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SZABADALMI UGYVIVOK SZAKMAI FELELOSSEGBIZTOSITASA

ALTALANOS TUDNIVALOK

Az Allianz Hungdria Zd&rtkorden Mikodd
Részvénytdrsasdg az Allianz SE-nek, Eurdpa vezetd és
a vildg egyik legnagyobb biztositécsoportjdnak tagja.
Kapcsolatrendszere révén a nemzetkozileg is élenjard
szaktuddst és a hazai tapasztalatokat otvozve
szolgdlja ki Ggyfelei ndvekvs és mind dsszetettebb
igényeit. A tarsasdg Ugyfelei kedvezd, értékardnyos
drakat, korszer( szolgdltatdsokat, értékeik védelmét,
befektetéseik gyarapoddsdt, teljes kord biztositdsi
kindlatot, jogfolytonossdgot és hosszu tévi
biztonsdgot taldlnak.

Engedje meg, hogy az aldbbiakban bemutassuk
Onnek Allianz szakmavédelem - Szabadalmi Ggyvivék
szakmai felelésségbiztositdsa jellemzéit.

Felhivjuk szives figyelmét, hogy jelen dokumentum
egyuttesen tartalmazza a szabadalmi Ggyvivék
szakmai felelésségbiztositasanak kialénos
biztositasi feltételeire (és igy a szakmai
felel6ésségbiztositasokra altaldanossagban, valamint
a kulénos biztositdsi feltétel szerinti szakmai
szolgaltatdsra) és a zaradékaira vonatkozé tgyfél-
tajékoztatdt, valamint a kilonos biztositasi
feltételeket, és zaradékokat, amelyek magukban
foglaljdk mindazon szabdlyokat, amely a
jogszabdlyban eldirt Ggyfél-tdjékoztatds értelmében
szUkségesek.

Az altaldnos és a kialonos biztositasi feltételek
egyuttesen alkotjdk az altaldnos szerzdédési
feltételeket (a tovdbbiakban: dltaldnos szerzédési
feltételek). Ezen dltaldnos szerzddési feltételeket az
ugyféligényre szabott ajanlat (dijtdjékoztato)
egésziti ki és teszi teljessé a vallalkozasok k6zott
létrejott karbiztositdasi szerzédést.

Szakmai felelésségbiztositasardl

A szakmai felelésségbiztositdsokat

- egyrészt azon Ugyfeleink részére dllitottunk
0ssze, akik szdmdra a szakmai tevékenységik
folytatdsdnak feltételeként jogszabdly vagy
hatdsdgi rendelkezés kotelezéen eldirja a
szakmai felelésségbiztositdsi szerzddés
megkotését,

- mdsrészt, akik a pénzigyi biztonsdguk,
likviditasuk biztositdsdnak egyik pilléreként
felelésségbiztositdst kivannak kotni.
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A biztositasi konstrukcidban mindazok a szakmai
tevékenységek biztosithatdk, amelyekre kalonds
biztositdsi feltételek allnak rendelkezésre.

Biztositasi esemény

A szakmai felel&sségbiztositasok esetén

altalanossagban biztositdsi eseménynek mindsal

- a biztositott tevékenység folytatdsa sordn

- a biztositdsi szerzédésben meghatdrozott
szakmai szolgdltatdsra irdnyadd
foglalkozdsi/szakmai eléirdsok és szabdlyok,
szerz6dési rendelkezések
megszegésével/megsértésével dsszefliggésben

(Un. szakmai hiba),

- olyan karok bekdvetkezése, amelyek
megtéritéséért a biztositott a magyar
polgdri jog szabdlyai szerint kartéritési
felelésséggel tartozik, és/vagy

- olyan nem vagyoni sérelmek bekodvetkezése,
amelyek miatt a biztositott a magyar
polgdri jog szabdlyai szerint sérelemdij
megfizetésére koteles.

Biztositott tevékenységnek mindsul a biztositdsi
szerz6désben meghatdrozott - és a vonatkozd
jogszabdlyok értelmében, amennyiben az elbirja,
engedéllyel és/vagy hatdsdgi nyilvantartdsba
(névjegyzékbe) vételt kdvetben és/vagy szakmai
kamarai tagként végzett — szakmai szolgaltatds.

Szakmai szolgdltatds minden olyan tevékenység,
amelynek jogszabdlyban meghatdrozott vagy az
adott szakmai képviselbibdl alld érdekvédelmi
koztestllet/szovetség/tarsadalmi szervezet dltal
irasba foglalt szabdlyai, szakmai elvei (ajéanlds,
irdnyelv, protokoll, minéséglgyi szabvdany) vannak.

A konkrét szakmai szolgdltatds tipusdt - a biztositott
tevékenységet - a kilonds biztositdsi feltételek
hatdrozzdk meg.

Biztositott a biztositdsi szerzédésben megjelolt
biztositott tevékenységek folytatdsara a hatdlyos
jogszabdlyok szerint jogosult személy, a kilonds
biztositdsi feltételekben meghatdrozottak szerint.

A konkrét szakmdra vonatkozé felelésségbiztositdsi
fedezet részletes szabdlyait — a fent irt dltaldnos
tudnivaldkon tilmenden - a kilénds biztositdsi
feltételek tartalmazzdk.



KULONOS BIZTOSITASI FELTETELEK

Ajelen kllénos biztositdsi feltételek azokat a
rendelkezéseket tartalmazzdk, amelyeket az Allianz
Hungdria Zrt. (a tovdbbiakban: biztositd) és a szerz6dd
fél kozott a Felelésségbiztositasok dltaldnos biztositdsi
feltételei (a tovabbiakban: altaldnos biztositasi
feltételek) és jelen kilonos biztositdsi feltételek (a
tovabbiakban: kalénds biztositasi feltételek) alapjdn
létrejott felelésségbiztositdsi szerzédésekre alkalmazni
kell.

Ajelen klldonos biztositdsi feltételek az altaldnos-
biztositdsi feltételekkel kiegészilve egyUttesen
alkotjdk az Allianz Szakmavédelem — a Szabadalmi
Ugyvivék szakmai felelésségbiztositds altaldnos
szerzédési feltételeit.

1. BIZTOSITASI ESEMENY

1.1. Ajelen kilonos biztositdasi feltételek

vonatkozdsdban biztositdsi esemény

- a biztositott tevékenység folytatdsa sordn

- a biztositdsi szerzé6désben meghatdrozott
szakmai szolgdltatdsra iranyadd
foglalkozdsi/szakmai elbirdsok és szabdlyok,
szerz&dési rendelkezések
megszegésével/megsértésével dsszefliggésben
(Un. szakmai hiba),

- olyan karok bekovetkezése, amelyek
megtéritéséért a biztositott a magyar polgdri jog
szabdlyai szerint kartéritési felelésséggel
tartozik, valamint

- olyan személyiségi jogsértés, amely miatt a
biztositott a magyar polgdri jog szabdlyai szerint
sérelemdij megfizetésére koteles

1.2. Nem min&sul biztositédsi események az olyan
tevékenység végzésével okozott kdr vagy személyiségi
jogsértés, amelyet a biztositott kiegészitd jelleggel
végez.

13. Ajelen kilonds biztositdsi feltételek
alkalmazdsdban — az dltaldnos biztositdsi
feltételekben leirtakon tilmenden - sorozatkarnak
mindsul az is, ha:

a) haegy tevékenységgel vagy mulasztdssal
kapcsolatban tdbb igény keletkezik. Tobb
tevékenység vagy annak elmulasztésa is egy
tevékenységnek vagy mulasztdsnak mindsul, ha
a tevékenységek és/vagy mulasztdsok oka
azonos vagy hasonld és jogilag vagy
pénzigyileg 6sszefliggnek egymassal.

b)  hatdbb tevékenységgel vagy mulasztassal
kapcsolatban egy igényt érvényesitenek.

c)  haakdrért/nem vagyoni sérelemért tdbben
felelések, és ezen felelds személyek ugyanazon
biztositdsi szerzédésben biztositottak.
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14. Ajelen kalonos biztositasi feltételek
alkalmazdsdban sorozatkdr az egy iparjogvédelmi
véleménynek tobb Ugyben (tdbb megbizds vagy tobb
kirendelés, illetve megbizds és kirendelés sordn is)
torténd felhaszndldsdval okozott kér is.

15. Az dltaldnos biztositdsi feltételekben kiléonds
kizardsként megfogalmazott aldbbi rendelkezése,
mely szerint ,A biztositd helytalldsi kotelezettsége nem
terjed ki a biztositott szakmai
tevékenységével/mulasztdsaval barkinek okozott
kdarokkal kapcsolatos karigényekre”, a jelen kilonos
biztositdsi feltételek alapjdn [étrejott szakmai
felelésségbiztositdsokra nem vonatkozik.

1.6. Ajelen kilonos biztositasi feltételek
szempontjdbdl a biztositott tevékenységgel
kapcsolatosan nem alkalmazhatd az altalanos
biztositdsi feltételek kilonos kizardsaként
megfogalmazott rendelkezés: A biztositd helytdlldsi
kotelezettsége nem terjed ki a tisztéin pénzlgyi
veszteségre”.

2. BIZTOSITOTT TEVEKENYSEG

2.1. Ajelen kalonos biztositasi feltételek

alkalmazdsdban biztositott tevékenységnek a

szabadalmi tgyvivéi tevékenység mindsul,

amely keretében a biztositott feladata, hogy az

Ggyfelét iparjogvédelmi Ugyekben jogai

érvényesitéséhez és kotelezettségei

teljesitéséhez hozzdsegitse; ennek sordn

a) iparjogvédelmi Ugyekben megbizds vagy
kirendelés alapjan képviseletet lat el az illetékes
birésdgok és mds hatdsdgok elétt,

b) beadvdnyokat, szerzé6déseket és egyéb
okiratokat szerkeszt, valamint

c) iparjogvédelmi Ugyekben kutatdsokat végez,

d)  szakvéleményt, tandcsot és tdjékoztatdst ad.

2.2. A jelen kiilonos biztositasi feltételek
szempontjdbdl a biztositott tevékenységgel
kapcsolatosan nem alkalmazhaté az altalanos
biztositdsi feltételek kilonos kizdrdsként
megfogalmazott aldbbi rendelkezés:

WA biztositd helytdlldsi kdtelezettsége nem terjed ki
szellemi tulajdonjogra vonatkozd szabdlyok (ideértve
a szabadalmi- és szerzdi jogokkal, a védjegyekkel, a
mdarkanevekkel, a bejegyzett desing-val, illetve a
licence-felosztdssal kapcsolatos szabdlyokat is)
megsértésébdl eredd karokra, valamint a tisztdn
pénzUlgyi veszteségre”.

3. ABIZTOSITASI SZERZODES ALANYAI

Ajelen kilonos feltételek alkalmazdsdban biztositott
a szabadalmi Ggyvivéi tevékenységet végzd



a)  egyéniszabadalmi Ugyvivé, aki Magyar
Szabadalmi Ugyvivéi Kamara (a tovébbiakban:
kamara) tagja, és akit a kamara nyilvantartdsba
vett,

b)  eurdpaikdzosségi hivatalos iparjogvédelmi
képviseld, aki a kamara dltal vezetett kozosségi
képvisel6k névjegyzékébe felvételt nyert,

c)  szabadalmi dgyvivéiiroda, amelyet a kamara
nyilvantartdsba vett, és amelynek legaldbb két
szabadalmi Ugyvivé tagja van,

d)  szabadalmi Ggyvivéi tdrsasdg, amelyet
cégjegyzékbe bejegyzett gazdasdgi
tarsasdgként a kamara nyilvéntartdsba vett, és
amelynek tagjai kozUl legaldbb ketten
szabadalmi tgyvivék.

4. ABIZTOSITASI SZERZODES TARTAMA,
A BIZTOSITASI EVFORDULO, A
BIZTOSITASI IDOSZAK, A
KOCKAZATVISELES TARTAMA ES HELYE

4.1 Kockdazatviselés kezdete

411 Ajelen kilonos biztositdsi feltételek
alkalmazdsdban, amennyiben a biztositott az dgazati
jogszabdly dltal eldirt a biztositott tevékenység
végzésére vald jogosultsdg feltételét (engedély,
hatdsagi nyilvantartdsba, névjegyzékbe vétel, kamarai
tagsdg) a biztositdsi szerzédés megkotésekor még
nem teljesiti, Ugy a biztositd kockdzatviselésének
kezddé napja
a) ajogszabdly dltal eléirtak szerint a tevékenység
végzésére vald jogosultsdg megszerzésének a
napja, amennyiben azt - az igazold okirat
megkuldésével - 6t napon belll kozlik a
biztositéval, vagy
b) ajogosultsdgot igazold okirat biztositbhoz
torténd beérkezését kdvetd nap 0:00 perc,
amennyiben az a) pontban meghatdrozottaktél
eltéréen, a tevékenység végzésére vald
jogosultsdg megszerzésének tényét és napjdt
nem kozlik 5 napon belll a biztositoval.

4.12. Abiztositott tevékenység végzésére mar
jogosultsdggal rendelkezd biztositott esetében a
kockdzatviselés kezdd napjdra az dltaldnos biztositdsi
feltételek rendelkezései az irdnyadodk.

5. ABIZTOSITASSAL NEM FEDEZETT
KAROK/KIZART NEM VAGYONI SERELMEK

5.1. Szakmai felelésségbiztositds altaldnos
kizarasai

Az daltaldnos biztositdasi feltételekben
megfogalmazott kizadrdsokon talmenden a
biztosité helytdllasi kotelezettsége nem terjed ki
a) az engedélykoteles tevékenység esetén az
engedély nélkil (engedély kiaddasa elétt,
visszavondsa, felfiggesztése, sziinetelése
alatt) végzett tevékenységgel okozott karra,
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b)  a nyilvantartasba (névjegyzékbe) vételhez
kotott tevékenységek esetén a
nyilvantartasba vételt megel6zéen és a
nyilvantartasbél valé torlést kovetéen
folytatott tevékenységgel okozott karra/nem
vagyoni sérelemre,

c¢) akamarai tagsaghoz kotott tevékenységek
esetén a kamaraba felvételt megelézéen és
kamarai tagsag szlinetelése, felfiggesztése
alatt, kamarai tagsdg megszinését kovetden
folytatott tevékenységgel okozott karra,
illetve

d)  a biztositott tevékenység sziineteltetése,
felfUggesztése alatt, a tevékenység
megszlntetése utan végzett tevékenységgel
okozott karra,

e) aszakmai szolgaltatasra iranyuld
szerz6désben foglalt szakmai szolgaltatdast
meghaladé tevékenységgel okozott, vagy
teljesithetetlen kotelezettségvallalasbol eredd
karokra,

) a szakmai szolgdaltatds araq, illetve dija
targydban kialakult vita kovetkeztében
el6terjesztett karokra,

g) a biztositott kadrrendezés soran eldirt
egylttm(kodésének hianya miatt felmeralt
tobbletkarra, koltségre, kamatra,

5.2. Szakmai felelésségbiztositas kilonos
kizarasai

A biztosito helytallasi kotelezettsége nem terjed ki

tovabba

a) aszemélyi séraléses nem vagyoni sérelemre

b) adologikarokra

c) a biztositott részére atadott iratokban,
targyakban, mintdkban okozott, illetve
keletkezett karokra (pl. megrongalédas,
vegyulés, mdas dolgokkal valéd egyesités),
valamint az ezek elveszésébdl,
eltulajdonitasabdl, megsemmisilésébol eredd
karokra.

6. A BIZTOSITASI DiJ

6.1. Jelen klonds biztositdsi feltételek

alkalmazdsa sordn a biztositds dijalapja

a)  szabadalmi Ugyvivd és eurdpai kozosségi
hivatalos iparjogvédelmi képviseld esetén a

b)  szabadalmi Ggyvivéiiroda és szabadalmi
agyvivéi tdrsasdg esetén a valasztott kdrtéritési
limit/koltséglimit és az dltala foglalkoztatott
szabadalmi Ugyvivék és szabadalmi tgyvivd
jeloltek létszama.

7. A KOZLESI ES VALTOZASBEJELENTESI
KOTELEZETTSEG
Az dltaldnos biztositdsi feltételekben foglaltakon

tilmenden a biztositd kockdzatviselésére kihatd
ényeges kortlmények:



a)  abiztositott tevékenységben kdzrem(ikdds ELTERES A KORABBI SZERZODESI

személyek szdmdnak megvdltozdsa, A
b) azintézmény/vallalkozds méretének GYAKORLATTOL
megvaltozdsa,
c)  abiztositott tevékenységre vonatkozd A biztositasi fedezet terjedelme megvdltozott:
jogszabdlyi rendelkezések megvdltozdsa, vagy
Uj rendelkezések ho’Fdlyb’olépé.se, ) 9.1. Jogszabdlyi megfeleléség miatt a biztositdsi
d) az egyesﬂszﬁokmok biztositottaibdl alld fedezet kiterjed a személyiségi jogsértés miatt
veszélykodzdsség alkotta szerzédésallomany igényelt sérelemdij megtéritésére is, azzal, hogy
karhanyadanak az emelkedese a személyi sériiléses nem vagyoni sérelmek kizart
e)  a biztositott tevékenység felfiggesztése kockdazatok maradnak.
szlineteltetése, vagy megszlintetése 9.2. Abiztositasi fedezet a kdrok vonatkozdsdban
) hatdsagi nyilvantartasbol valo torles, pontositésra keriil, mely értelmében a dologi
g) kamarai tagsdg szlinetelése, felfiggesztése, kérok nem fedezett kockdzatok.
megszlnése.

Allianz Hungdaria Zrt.

8. ABIZTOSITO MENTESULESE

Jelen kUlonds biztositdsi feltételek szerint salyosan
gondatlan kdrokozdsnak minésul kalonosen, ha a
biztositott, vagy akinek a magatartdsdért a magyar
anyagi jogszabdlyok szerint felelésséggel tartozik

a) ajogszabdlyban, egyéb eléirasban
meghatdrozott személyi és/vagy targyi
feltételek hianydban végezte tevékenységét,
és ez a kdrokozdasban/személyiségi
jogsértésben kozrehatott,

b) akart/nem vagyoni sérelmet a
jogszabdlyoktdl valé szandékos/ salyosan
gondatlan eltéréssel vagy szandékos/
sulyosan gondatlan kotelezettségszegéssel
okozta,

c)  akart/nem vagyoni sérelmet a tevékenység
végzésére vonatkozo etikai szabalyok silyos
megsértésével okozta,

d) akart/nem vagyoni sérelmet a biztositott
belsé szabalyzataiban leirtaknak, a
karmegel6zési elbirdsoknak, valamint a
szakmai/foglalkozasi szabdlyoknak ismétlédéd
vagy folyamatos megsértésével okozta,

e) akart/nem vagyoni sérelmet a szikséges
intézkedések elmulasztasaval okozta, és a
kar/nem vagyoni sérelem bekovetkezte elétt a
szikséges intézkedéseket annak ellenére sem
tette meg, hogy a biztositd, illetve harmadik
személy a kadresemény bekovetkezésének
veszélyére irdsban figyelmeztette, és -az adott
helyzetben elvarhaté lett volna a szikséges
intézkedések megtétele,

f) a kart/nem vagyoni sérelmet alkohol, illetve
kabitd- vagy bédulatot keltd szer hatdsa,
illetve befolydsa alatt okozta.
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