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UGYVEDEK SZAKMAI FELELOSSEGBIZTOSITASA

ALTALANOS TUDNIVALOK

Az Allianz Hungdria ZartkorGen Mdkodd
Részvénytdrsasdg az Allianz SE-nek, Eurdpa vezetd és
a vildg egyik legnagyobb biztositdcsoportjagnak tagja.
Kapcsolatrendszere révén a nemzetkdzileg is élenjdard
szaktuddst és a hazai tapasztalatokat otvozve
szolgdlja ki Ugyfelei nGvekvd és mind dsszetettebb
igényeit. A tdrsasdg Ugyfelei kedvezd, értékardnyos
drakat, korszer( szolgdltatdsokat, értékeik védelmét,
befektetéseik gyarapoddsdt, teljes korl biztositdsi
kindalatot, jogfolytonossdgot és hosszu tavu
biztonsdgot taldlnak.

Engedje meg, hogy az aldbbiakban bemutassuk
Onnek az Allianz Szakmavédelem ~Ugyvédek szakmai
felelésségbiztositdsanak jellemzéit.

Felhivjuk szives figyelmét, hogy jelen dokumentum
egyUttesen tartalmazza az Ugyvédek szakmai
felel&sségbiztositds@nak kilénds biztositdsi feltételeire
(és igy a szakmai felel&sségbiztositdsokra
4ltaldnossagban, valamint a kilénds biztositdsi
feltétel szerinti szakmai szolgdltatasra) és a
zéradékaira vonatkozé tgyfél-tdjékoztatédt, valamint a
kiilén6s biztositdsi feltételeket, és zaradékokat,
amelyek magukban foglaljdk mindazon szabdlyokat,
amely a jogszabdlyban eldirt Ugyfél-tajékoztatds
értelmében szlkségesek.

Az dltaldnos és a kilénds biztositdsi feltételek
valamint a hozzdjuk kapcsolddd zaradékok
egylttesen alkotjdk az dltaldnos szerzédési
feltételeket (a tovdbbiakban: dltaldnos szerzédési
feltételek). Ezen dltalénos szerzddési feltételeket az
Ugyféligényre szabott ajdnlat (dijtdjékoztatd) egésziti
ki és teszi teljessé a vdllalkozdsok kdzétt létrejott
kdrbiztositdsi szerzédést.

Szakmai felelésségbiztositdsokrél

A szakmai felelésségbiztositdsokat

- egyrészt azon Ugyfeleink részére dllitottunk
Ossze, akik szamdra a szakmai tevékenységik
folytatdsdnak feltételeként jogszabdly vagy
hatdsdgi rendelkezés kotelezden eldirja a
szakmai felelésségbiztositdsi szerzédés
megkotését,

- mdsrészt, akik a pénzigyi biztonsdguk,
likviditdsuk biztositdsdnak egyik pilléreként
felelésségbiztositdst kivinnak kotni.

A biztositdsi konstrukcidban mindazok a szakmai
tevékenységek biztosithatdk, amelyekre kulonds
biztositdsi feltételek dlinak rendelkezésre.

Biztosftdsi esemény

A szakmai felel&sségbiztositdsok esetén
dltaldnossdgban biztositdsi eseménynek mindsl
a)  a biztosftott tevékenység folytatdsa sordn
b)  abiztositdsi szerz6désben meghatdrozott
szakmai szolgdltatdsra irdnyadd
foglalkozdsi/szakmai eldirdsok és szabdlyok,
szerz6dési rendelkezések
megszegésével/megsértésével dsszefliggésben
(Un. szakmai hiba),
c) olyan
- karok bekdvetkezése, amelyek
megtéritéséért a biztositott a magyar
polgdri jog szabdlyai szerint kdrtéritési
felelésséggel tartozik és /vagy
- nem vagyoni sérelmek bekdvetkezése,
amelyek miatt a biztositott a magyar
polgdri jog szabdlyai szerint sérelemdij
medfizetésére koteles.

A biztositdsi fedezet kizdrélag abban az esetben
terjed ki a nem vagyoni sérelem miatt igényelt
sérelemdijra, ha a kilénds biztositdsi feltételek erre
vonatkozdan hatdrozott rendelkezést tartalmaznak.

Biztositott tevékenységnek mindsil a biztositdsi
szerz6désben meghatdrozott - és a vonatkozd
jogszabdlyok értelmében, amennyiben az eldirja,
engedéllyel és/vagy hatdsdgi nyilvantartdsba
(névjegyzékbe) vételt kdvetben és/vagy szakmai
kamarai tagként végzett — szakmai szolgdltatds.

Szakmai szolgdltatds minden olyan tevékenység,
amelynek jogszabdlyban meghatdrozott vagy az
adott szakmai képviselsibdl alld érdekvédelmi
koztestllet/szovetség/tdrsadalmi szervezet dltal
irdsba foglalt szabdlyai, szakmai elvei (ajanlds,
irdnyelv, protokoll, minéséglgyi szabvdny) vannak.

A konkrét szakmai szolgdltatds tipusdt - a biztositott
tevékenységet - a kilénos biztositdsi feltételek
hatdrozzdk meg.

Biztositott a biztositdsi szerzédésben megjelolt
biztositott tevékenységek folytatdsdra a hatdlyos
jogszabdlyok szerint jogosult személy, a kilonds
biztositdsi feltételekben meghatdrozottak szerint.

A konkrét szakmdra vonatkozé felelésségbiztositdsi
fedezet részletes szabdlyait — a fent irt dltaldnos
tudnivalékon tilmenden - a kilonods biztositdsi
feltételek tartalmazzdk.
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KULONOS BIZTOSITASI FELTETELEK

A jelen kilonos biztositdsi feltételek azokat a
rendelkezéseket tartalmazzdk, amelyeket az Allianz
Hungdria Zrt. (a tovdbbiakban: biztositd) és a szerz6dd
fél kozott a Felelésségbiztositdsok dltaldnos biztositdsi
feltételei (a tovabbiakban: dltaldnos biztositdsi
feltételek) és jelen kilonds biztositdsi feltételek (a
tovdbbiakban: kilonds biztositdsi feltételek) alapjdn
létrejott feleldsségbiztositdsi szerzédésekre alkalmazni
kell.

A jelen kilonos biztositdsi feltételek az altaldnos-
biztositdsi feltételekkel kiegészUlve egylttesen alkotjak
az Allianz Szakmavédelem ~Ugyvédek szakmai
felelésségbiztositds dltaldnos szerzddési feltételeit.

A jelen kulonos feltételekkel létrejott biztositdsi
szerz6dés az Ugyvédi torvényben elbirt Ggyvédi
felelésségbiztositds kotelezd mértekén fell nyujt
biztositdsi fedezetet.

1. BIZTOSITASI ESEMENY

1.1. Ajelen kuldnds biztositdsi feltételek
vonatkozdsdban biztositdsi esemény
- d biztositott tevékenység folytatdsa sordn
- a biztositdsi szerzé6désben meghatdrozott
szakmai szolgdltatdsra irdnyadd
foglalkozdsi/szakmai eldirdsok és szabdlyok,
szerz&dési rendelkezések
megszegésével/megsértésével dsszefliggésben
(Un. szakmai hiba),
- olyan
- kdrok bekdvetkezése, amelyek
megtéritéséért a biztositott a magyar
polgdri jog szabdlyai szerint kdrtéritési
felelésséggel tartozik és /vagy
- nem vagyoni sérelmek bekovetkezése,
amelyek miatt a biztositott a magyar
polgdri jog szabdlyai szerint sérelemdij
megfizetésére koteles.

1.2. A fenti feltételek egylttes fenndlldsa
szUkséges az esemény biztositdsi eseménynek
mindsitéshez.

13. A jelen kulonos biztositdsi feltételek
alkalmazdsdban szakmai hiba alatt értendé a
biztositott vagy az alkalmazottja dltal a biztositott
tevékenység elldtdsa sordn az Ugyvédi tevékenységre
vonatkozd szabdlyok megsértésével —ide értve a
magyar jogot és az eurdpai kdzosségi jogot
tartalmazd jogszabdly-, vagy a bird gyakorlat
ismeretének hidnydt is — felréhatdan elkovetett
szakmai kotelezettségszegés és hiba.

14. Ajelen kulénoés biztositdsi feltételek
szempontjdbdl a biztositott tevékenységgel
kapcsolatosan nem alkalmazhaté az dltaldnos
biztositdsi feltételek kilonds kizardsaként
megfogalmazott rendelkezés: , A biztositd helytdlldsi
kotelezettsége nem terjed ki a tisztdin pénzUgyi
veszteségre”.

15. A jelen kilonos biztositdsi feltételek
alkalmazdsdban — az dltaldnos biztositdsi
feltételekben leirtakon tulmenden — sorozatk&rnak
mindsul az is, ha:

a) ha egy tevékenységgel vagy mulasztdssal
kapcsolatban tdbb igény keletkezik. Tobb
tevékenység vagy annak elmulasztdsa is egy
tevékenységnek vagy mulasztdsnak mindsal,
ha a tevékenységek és/vagy mulasztdsok
oka azonos vagy hasonlé és jogilag vagy
pénzlgyileg dsszefliggnek egymdssal.

b) ha tobb tevékenységgel vagy mulasztdssal
kapcsolatban egy igényt érvényesitenek.
c) ha a kdrért/nem vagyoni sérelemért tobben

felelések, és ezen felel6s személyek
ugyanazon biztositdsi szerzédésben
biztositottak.

1.6. Az dltaldnos biztositdsi feltételek kilonods
kizardsdnak aldbbi rendelkezése mely szerint ,a
biztositd helytdlldsi kotelezettsége nem terjed ki a
személyi sériilés (élet, testi épség, egészség sérelme)
nélkil eléterjesztett sérelemdij irdnti igényre”, - az
dltaldnos biztositdsi feltételek egyéb vonatkozé
kizardsainak figyelembevétele mellett - jelen kilonos
biztositdsi feltételekkel létrejott biztositdsra nem
vonatkozik. A kilénos kizdrds kizarélag lelki sérilés
alapjdn elSterjesztett igényekre” vonatkozd része
véltozatlanul alkalmazandé.

17. Az dltaldnos biztositdsi feltételekben kilonods
kizdrasként megfogalmazott aldbbi rendelkezése,
mely szerint ,A biztositd helytdlldsi kotelezettsége nem
terjed ki a biztositott szakmai
tevékenységével/mulasztdsdval bdrkinek okozott
kdarokkal kapcsolatos kdrigényekre”, a jelen kilonos
biztositdsi feltételek alapjdn létrejott szakmai
felelésségbiztositdsokra nem vonatkozik.

2. ABIZTOSITOTT TEVEKENYSEG

2.1 Ajelen kilonos biztositdsi feltételek
alkalmazdsdban biztositott tevékenység alatt a
vonatkozd jogszabdly dltal ugyvédi midkodési korbe
utalt tevékenységek kozul azok értenddk, amikor az
Ugyvéd:

a) képviseli az Ugyfelét,
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b)  bUlntetélgyben védelmet lat el,

c) jogitandcsot ad,

d)  szerzédést, beadvdanyt, mds iratot készit,
valamint

e)  mintkirendelt védd, partfogd Ugyvéd, gydm,
gondok, tigygondnok, kézbesitési megbizott,
hagyaték gondozdja, végrendeleti végrehaijto,
hagyatéki felszamold, Ugyvédi letét kezelbje (a
pénz- és érték érzésének kivételével) e
mindségében jér el.

2.2. Az Ugyvéd daltal a torvény alapjdn elldthato,
de az a)-e) pontban fel nem sorolt tevékenységekre
nem terjed ki a biztositdsi fedezet.

3. ABIZTOSITASI SZERZODES ALANYAI

3.1 A szerzddd fél a biztositdsi szerzédésben
szerzbdé félként feltlintetett Ugyvédi iroda vagy
Ugyvéd, aki a tagja, alkalmazottja vagy sajat maga
javara megkati feleldsségbiztositdsi szerzédést

3.2. Ajelen kilonos biztositdsi feltételek
alkalmazdsdban biztositott az Ggyvédi
kamaratagjoként a biztositdsi szerzédésben kamarai
azonositoval és név szerint feltlintetett

- Ugyvéd,

- Ugyvédiiroda,

- Ugyvédi iroda tagja,

- kamarai névjegyzékbe felvett eurdpai

kdzosségi jogdsz,
- kalfoldi jogi tandcsadé.

33. A biztositdsi fedezet a biztositott
munkavdllaléja dltal okozott biztositdsi eseménynek
min&sulé kdrra és a sérelemdij alapjdul szolgdld nem
vagyoni sérelemre is kiterjed, feltéve, ha a kdr/nem
vagyoni sérelem a biztositott tevékenység
eredményeképpen keletkezik, és a munkavallaléd
biztositott tevékenységben torténé kdzremikodéséért
a biztositott a magyar jog szabdlyai szerint
felelésséggel tartozik.

34. A biztositdsi fedezet a biztositdsi
szerzbédésben meghatdrozott potdij ellenében
kiterjeszthetd a biztositottal polgdri jogi szerzédéses
viszonyban dllé — a biztositdsi szerzédésben név
szerint feltUntetett — Ugyvédekre és Ugyvédiiroddkra,
eurdpai kdzdsségi jogdszra, akiknek a biztositott
tevékenységben torténd kdzremikodéséért a
biztositott a magyar jog szabdlyai szerint felelésséggel
tartozik.

3.5 A jelen kilonds 6 biztositdsi feltételek

alkalmazdsdban polgdrijogi szerzédés alapjan a

biztositott részére tevékenykedd személyek az

aldbbiak lehetnek:

a)  a biztositott Ugyvédi iroddval eseti vagy dllandé
megbizdsi jogviszonyban allé tgyvéd vagy
Ugyvédi iroda azon tevékenysége

vonatkozdsdban, melyet a biztositott Ggyvédi
iroda részére végez,

b)  egylttmikdodési megdllapodds alapjdn
kdzremkodd Ugyvéd/Ugyvédiiroda/eurdpai
kdzdsségi jogdsz azon tevékenysége
vonatkozdsdban, melyet a biztositott Ggyvédi
iroda részére végez,

c)  az Ugyvédtdrsuldsban részvevd Ugyvédek,
Ugyvédi iroddk, akik a megbizdsok ellatdsdban
tartds egyuttmidkodés keretében
kdzremkodnek.

4. ABIZTOSITASI SZERZODES TARTAMA, A
BIZTOSITASI EVFORDULO, A BIZTOSITASI
IDOSZAK, A KOCKAZATVISELES TARTAMA
ES HELYE

4.1. Kockdazatviselds kezdete

41.1. A jelen kilonos biztositdsi feltételek
alkalmazdsdban, amennyiben a biztositott az dgazati
jogszabdly dltal eléirt a biztositott tevékenység
végzésére vald jogosultsag feltételét (engedély,
hatdsdagi nyilvantartdsba, névjegyzékbe vétel, kamarai
tagsdg) a biztositdsi szerzé6dés megkotésekor még
nem teljesiti, Ugy a biztositd kockdzatviselésének
kezdd napja
a) a jogszabdly dltal eléirtak szerint a
tevékenység végzésére vald jogosultsdg
megszerzésének a napja, amennyiben azt -
az igazold okirat megklldésével - 6t napon
belll kézlik a biztositoval, vagy
b) a jogosultsdgot igazold okirat biztositbhoz
torténd beérkezését kovetd nap 0:00 perc,
amennyiben az a) pontban
meghatdrozottaktdl eltérden, a tevékenység
végzésére vald jogosultsdg megszerzésének
tényét és napjdt nem kozlik 5 napon beltl a
biztositéval.

41.2. A biztositott tevékenység végzésére mar
jogosultsdggal rendelkezd biztositott esetében a
kockdzatviselés kezdé napjdra az dltaldnos biztositdsi
feltételek rendelkezései az irdnyadok.

5. ABIZTOSITASSAL NEM FEDEZETT
KAROK

5.1. Szakmai felelésségbiztositas altalanos
kizarasai:

Az dltaldnos biztositdsi feltételekben

meghatdrozottakon tdlmenden a biztositd helytélldsi

kotelezettsége nem terjed ki

a) azengedélykoteles tevékenység esetén az
engedély nélkil (engedély kiaddsa elétt,
visszavondsa, felfliggesztése, szlinetelése alatt)
végzett tevékenységgel okozott kdrra/nem
vagyoni sérelemre,
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b)  anyilvantartdsba (névjegyzékbe) vételhez kotott
tevékenységek esetén a nyilvantartdsba vételt
megeldzden és a nyilvantartdsbdl vald torlést
koévetden folytatott tevékenységgel okozott
kdarra/nem vagyoni sérelemre,

c)  akamaraitagsdghoz kotétt tevékenységek
esetén a kamardba felvételt megelézden és
kamarai tagsdg szlinetelése, felfliggesztése
alatt, kamarai tagsdg megszinését kdvetden
folytatott tevékenységgel okozott kdrra/nem
vagyoni sérelemre, illetve

d)  a biztosftott tevékenység sziineteltetése,
felflUggesztése alatt, a tevékenység
megszintetése utdn végzett tevékenységgel
okozott kdrra/nem vagyoni sérelemre,

e) aszakmaiszolgdltatdsra irdnyuld szerz6désben
foglalt szakmai szolgdltatdst meghaladd
tevékenységgel okozott, vagy teljesithetetlen
kotelezettségvallaldsbél eredd kdrokra/nem
vagyoni sérelmekre,

f)  aszakmai szolgdltatds drq, illetve dija
targydban kialakult vita kovetkeztében
elbterjesztett kdrokra,

g)  a biztosftott kdrrendezés sordn eléirt
egylttm{kodésének hidnya miatt felmerdlt
tobbletkarra, kéltségre, kamatra,

5.2. Szakmai felelésségbiztositas kiilonos
kizarasai

A biztositd helytdlldsi kételezettsége nem terjed ki

tovébbd

a) oz lzemeltetés korében okozott karokra/nem
vagyoni sérelmekre (jelen pont alkalmazdasdban
Uzemeltetés korében okozott kdr alatt értendé a
biztositott tevékenység folytatdsdhoz szikséges
targyi feltételek Uzemeltetése sordn a szerz6dd
partnernek szerzédésen kivil okozott kdr/nem
vagyoni sérelem),

b) azélet, testi épség, és egészség megsértésével
kapcsolatos kdrigényekre/sérelemdij irdnti
igényekre,

c) adologikdrokkal kapcsolatos karigényekre,

d)  aszerz6dd partneren kivilalld harmadik
személynek okozott olyan kdrokra, amelyek nem
kdzvetlenUl a biztositott dltal elkdvetett szakmai
hibdval kapcsolatosak,

e) az osszeférhetetlenségi szabdlyok
megszegésével okozott kdrokra/nem vagyoni
sérelmekre,

f) a pontatlan koltség kalkuldcidbodl szarmazd
karokra,

g) amegbizds teljesitésében jogosulatlanul
kdzremUkoddk dltal okozott kdrokra/nem
vagyoni sérelmekre,

h)  amegbizds teljesitésében résztvevék egymdsnak
okozott kdraira/nem vagyoni sérelmeikre,

) azon jogi személyeknek okozott kdrokra,
amelyben a biztositott - vagy az 3.3-

3.4 pontokban meghatdrozott személyek
bdrmelyike - vezetd tisztségviseld,

j) olyan kdarokra/nem vagyoni sérelmekre,
amelynek bekovetkezésében kdzrehatott az a
kortlmény, hogy a biztositott (alkalmazottja,
tagja, megbizottja vagy egyéb a megbizds
teljesitésében kdozrem(kodd személy) nem
rendelkezett a tevékenység elldtdshoz szlkséges
szakmai képesitéssel, gyakorlattal,

k)  nem a biztositott tevékenység végzésére irdnyuld
megbizds alapjdn torténd eljdrds sordn okozott
kdrokra/nem vagyoni sérelmekre,

D a megbizdsi szerzédésben foglaltakon vald
tulterjeszkedésbdl, és/vagy megbizds nélkdli
Ugyvitelbdl szarmazé karokra/nem vagyoni
sérelmekre, valamint a biztositott tevékenységet
—jogszabdlyok, egyéb eldirdsok, a szakmdban
szokdsos gyakorlat alapjadn — meghaladd
tevékenységbdl szdrmazé kdrokra/nem vagyoni
sérelmekre,

m) az megbizdsi szerzédésbdl eredd
egylttmUkodési kotelezettség és/vagy megbizdi
utasitds hidnyossdgdbodl eredd kdrokra/nem
vagyoni sérelmekre.

6. A BIZTOSITASI DiJ ALAPJA

Jelen kllonos biztositdsi feltételek alkalmazdsa sordn
a biztositds dijalapja a biztositott tevékenységébdl
szarmazo éves bruttd drbevétel.

7. AKOZLESI ES VALTOZASBEJELENTESI
KOTELEZETTSEG

Az dltaldnos biztositdsi feltételekben foglaltakon
tulmenden a biztositd kockdzatviselésére kihatd
ényeges korllmények:

a)  a biztositott tevékenységben kdzremikodd
személyek szdmdanak megvdaltozdsa,

b) azintézmény/vallalkozds méretének
megvdaltozdsa,

Cc)  d biztositott tevékenységre vonatkozd
jogszabdlyi rendelkezések megvdltozdsa, vagy Uj
rendelkezések hatdlybalépése,

d)  azegyes szakmdk biztositottaibdl alld
veszélykozosség alkotta szerzdédésallomdany
karhanyaddnak az emelkedése

e) a biztositott tevékenység felfiggesztése
szUneteltetése, vagy megszUntetése

f) hatdsdgi nyilvantartdsbol vald torlés,

g) kamaraitagsdg szlnetelése, felfliggesztése,
megszlnése.

8. ABIZTOSITO MENTESULESE

Jelen kUlonos biztositdsi feltételek alkalmazdsa sordn
sulyosan gondatlan magatartdsnak minésul
kilonosen, ha a biztositott, vagy akinek a
magatartdsdért a magyar anyagi jogszabdlyok szerint
felel
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a)  ajogszabdlyban, egyéb elgirésban 9. ELTERES A KORABBI SZERZODESI

??ghinto roch)tt szemel){l es/vo,gylto tgyl feltételek GYAKORL ATTéL

idnydban végezte tevékenységét, ésez a

kdrokozdsban/személyiségi jogsértésben

kdzrehatott, 9.1. A biztositdsi feltételek struktirdja megvdltozott.

b)  a kdrt/nem vagyoni sérelmet a jogszabdlyoktdl A szakmavédelem kilonos biztositdsi feltételei és
valé szandékos/sdlyosan gondatlan eltéréssel a szakmdra vonatkozé kiegészitd biztositdsi
vagy szandékos/stlyosan gondatlan feltétel 6sszevondsra kerdlt. A biztositdsi
kételezettségszegéssel okozta, szerz6dést szabdlyozd biztositds/i feltételek a

o) akart/nem vagyoni sérelmet a tevékenység Vdllalati Feleldsség biztgsitdsok Altaldnos
végzésére vonatkozé etikai szabdlyok stlyos biztositdsi feltételek és Ugyfél-tdjékoztatd, mint
megsértésével okozta, dltaldnos biztosit@si feltételekbdl és az Allianz

d)  akdrt/nem vagyoni sérelmet a biztositott belsd Szakmavédelem Ugyvédek szakmai
szabdlyzataiban lefrtaknak, a kdrmegelézési felglésségbiztosités kilonds biztositdsi feltételek
el&irasoknak, valamint a szakmai/foglalkozdsi és Ugyfel-tdjekoztatd, mint kilonds biztositdsi
szabdlyoknak ismétlédd vagy folyamatos feltételekbdl alinak.
megsértésével okozta,

e)  akdrt/nem vagyoni sérelmet a szikséges 9.2. Abiztositd mentesulési szabdlyai modosultak:
intézkedések elmulasztdsaval okozta, és a - a kordbbi szerzédési feltételtdl eltéréen a
kdr/nem vagyoni sérelem bekdvetkezte elstt a mentesiilési okok felsoroldsa exemplifikativ,
szlkséges intézkedéseket annak ellenére sem példalozo jellegii lett;
tette meg, hogy a biztositd, illetve harmadik - ajogszabdlyoktol valo eltérés és
személy a kdresemény bekdvetkezésének kotelezettségszegés esetén a szandékos
veszélyére irasban figyelmeztette, és-az adott magatartds mellett a sGlyosan gondatlan
helyzetben elvarhatd lett volna a szikséges magatartds is mentesiilési okként kerdilt
intézkedések megtétele, szabalyozésra.

f)  akdrt/nem vagyoni sérelmet alkohol, illetve
kdbité- vagy bédulatot keltd szer hatdsa, illetve L. i
befolydsa alatt okozta. 10. ELTERES A JOGSZABALYBAN

g) o,mQSOQfokulfegyr?lml tonocspgeros es ELéiRTAKT(')L
végrehajthatd hatdrozata szerint fegyelmi
\éitste egtzztk;vOe éf;tkeliiise?el:zg eS r:]lézchbb fegyelmi A mentesilés kéréber,w a felelds szelmélyek !<6re,0 Ptk.

h)  akdrt az iigyvédi tevékenység végzésére 6:“464. §-bo[1 meghatolrozoFt személyi kdrnél szélesebb
vonatkozé eldirdsok kirivoan sulyos kérben kerdilt meghatérozésra
megsértésével okozta,

) az Ugyfele ellen kibocsdtott fizetési . .
meghagydssal szemben ellentmonddst nem Allianz Hungéria Zrt.
terjeszt eld, és emiatt a hatdrozat jogerére
emelkedett,

j) alperes képviseléjeként az elsé targyaldst -
irasbeli védekezés elbterjesztése nélkal —
elmulasztotta, és a kibocsatott birésagi
meghagyds ellentmondds hidnydban jogerére
emelkedett.
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