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Osszefoglalo

A kutatas célja és modszertana

A kutatas céljai:

= Allianzos Ugyfelek megtakaritasi szokasainak és
ongondoskodasi attit(idjének vizsgalata,

= Eletbiztositas / nyugdijbiztositas kérdéseivel
kapcsolatos tajékozottsag feltérképezése.

Modszertan:
= Online kérd6iv
= Kitoltok szama: 19140 f6

Eletkor

m30-39
m40-49
m50-55
m 55+

Allianz ()

Fébb megallapitasok

= A leggyakoribb megtakaritasi célok a varatlan kiadasra
valo felkészilés, gyermekek jovSje és a nyugdijas évek.

= A valaszadok kdzel egyharmada ugy gondolja, hogy
kérdéses, mekkora nyugdija lesz a késébbiekben, ezért
kildnb6z6 Iépéseket mar tett az Gngondoskodas felé — de
mindenki ugy véli, hamarabb kell elkezdeni félretenni.

= A valaszadok tovabbi egyharmadanak lenne lehetésége
az dngondoskodasra, van is igény ra, de bizonytalanok,
melyik a legmegfelel6bb megtakaritasi forma.

= A nyugdijcélu megtakaritassal rendelkez6 és az azt
tervez® valaszadok kérében az dnkéntes nyugdijpénztar
és az életbiztositas a két legnépszeriibb megtakaritasi
forma.

= A megtakaritassal rendelkez6k és a megtakaritast
tervez6k optimistabbak a varhato nyugdijukkal
kapcsolatban, mint azok, akik nem tervezik, vagy nem
dontoéttek még az 6ngondoskodasrol.

A minta osszetétele

29% 27% 4.% mHavi 250 000 Ft - 350 000 Ft

Jovedelem
EHavi 100 000 Ft - 150 000 Ft

mHavi 150 000 Ft - 250 000 Ft

mHavi 350 000 Ft - 450 000 Ft

0%
Atlagéletkor: 45 év

50% 100% Havi 450 000 Ft felett

ENem valaszolok
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A valaszadok kozel 4/5-e a nyugdijbiztositasi-, 2/3-a az Allianz @
egészseégbiztositasi rendszer helyzetének alakulasat latja
kozeptavon leginkabb aggasztonak

Gazdasagi és szocialis rendszerek valtozasa (2-3 éven beliil)

Oktatasi rendszer szinvonala 16%

Leginkabb biztaté:

Nyugdijbiztositasi rendszer 5"41% mNagyon aggasztéan a munkahelyek
_ _ m Inkabb aggasztéan biztonsaganak (31%)
Egészségbiztositasi rendszer 8% ||% P . P - o
" Biztatéan is megnemis| az altalanos gazdasagi
. Inkabb biztatéan helyzet (28%) jOV6be|i
Munkahelyek biztonsaga g} 26% 28% B alakulasa
mNagyon biztatéan :
Altalanos gazdasagi helyzet &% 25% 26% l%
0% 50% 100%

Anyagi koriulmények valtozasa (2-3 éven beliil)

A valaszadok tobb, mint fele
szerint anyagi helyzetilk nem

fog valtozni az elkdvetkez6 2-3
®Jobban évben.

mUgyanugy 1/4-iikk  véleménye  szerint
HRosszabbul javulni fognak az anyagi
korulményeik.




A nyugdijas évekre valo felkészulés a harmadik leggyakoribb Allianz @
megtakaritasi cél. A megtakaritasi lehet6seégekkel rendelkez6k
kozel fele takarit meg ezzel a céllal.

Megtakaritasi lehetéségek
A véalaszadodk 28%-a

m Rendszeresen tud rendszeresen

B Esetenként megtakaritani
jovedelmébél.

m Egyaltalan nem

0% 20% 40% 60% 80% 100%

N=19001

Megtakaritasi célok

A leggyakoribb

Varatlan kiadasra valo felkészuilés 68% megtakaritasi célok:
Gyermekek jovéje, iskolaztatasa 52% Varatlan kiadasra

Nyugdijas évekre — 49% o valé felkésziilés

Lakas-, ingatlanvasarlas vagy felujitas 39% Gyermekek jovéje

Utazas, udulés Nyugdijas évekre

Autévasarlas

Hitel térlesztés
Munkahely elvesztésére valo felkészillés
Even belilli nagyobb kiadas (pl. karacsony, iskolakezdés)

Nagyobb ertékd miszaki cikk vasarlas

Egyéb pl. vallalkozasfejlesztés, eskiivd

0% 20% 40% 60% 80%

Bazis: Azok a valaszadok, akik rendszeresen vagy esetenként képesek megtakaritani jovedelmikbdél. N=14713



A megkeérdezettek korében a biztositok felé a legmagasabb a  Allianz @
kialakult bizalom

Bizalom a piaci szerepldkben nyugdijcéli megtakaritasra vonatkozéan

= A valaszok alapjan az idéskorra torténd hosszu tavd megtakaritasok esetén a biztositok felé tapasztalhat6 a legnagyobb bizalom.
= Leginkabb biznak a:
= Biztositokban (59%)
= Nyugdijpénztarakban (44%)
= Bankokban (41%)
= Leginkabb bizalmatlanok az:
= Allamban (64%)
= Alapkezel6ben

= Az alapkezel6 iranyaban kialakult bizalmatlansag tobbek kdzoétt annak alacsony ismertségébdl is fakad (1/4 az NT/NV valaszok aranya)

Atlag

Bank 36% 5% 9% 2,09

mEgyaltalan nem

- 9% 2,40 bizommegbenne (1)

mInkabb nembizom

Biztosito

Nyugdijpénztar 389 - 9% 2,10 megbenne (2)
Inkabb megbizom
Allam 23% - 99, 1,80 benne (3)
m Teljes mértékben
Egészsegpénztar 339, . 13% 2,00 megbizombenne (4)
Nemtudom/nem
Alapkezeld 19% 2% 259, 1,50 valaszolok
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Q6: Mennyire bizik On az alabbi szereplékben, ha az idéskorra térténé hosszu tavi megtakaritasairdl van sz6? (valaszok: 4= Tejes mértékben megbizom, benne, 3=inkabb megbizom benne, 7

2=inkabb nem bizom meg benne, 1=egyaltalan nem bizom meg benne)
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A megkérdezettek 85%-a szamara fontos az éngondoskodas,  Allianz @
azonban ennek a bazisnak a fele rendelkezik nyugdijcélu
megtakaritassal.

Ongondoskodasi attitid

A megkérdezettek 85%-a szamara fontos az 6ngondoskodas.

Az 6ngondoskodast kevésbé
fontosnak tartok sem

m Eléggé fontosnak tartom teljesen elutasitéak (N=2135):

kozel 17%-uk mar

m Rendkiviil fontosnak tartom rendelkezik nyugdijcélt]
megtakaritassal, 15%-uk
! , tervezi, 23% még nem

0% 50% 100% dontotte el.

ENemtartom kiilénésebben
fontosnak

mTeljesen feleslegesnek
tartom

Ongondoskodasi magatartas
(Bazis: Akik szamara eléggé vagy rendiviil fontos az éngondoskodas N= 16050)

Az 6ngondoskodast fontosnak tartok 1/5-e 5 éven beliil tervezi a megtakaritas elkezdését.

Marvan nyugdijcéli megtakaritasom, amelyet én magam fizetek 43%

Marvan nyugdijcéli megtakaritasom, amelyet mas (pl.
munkaltato, rokon) fizet szamomra

Igen, 5 éven beliiltervezem
Igen, 5 éven tul tervezem

Nemtervezek nyugdij célu megtakaritast

Nemtudom/ Mégnem gondolkodtam ezen

0% 15% 30% 45%

Bazis: Akik szamara eléggé vagy rendivill fontos az éngondoskodas N= 16050



A nyugdijcéli megtakaritassal rendelkez® és az azt tervez6 Allianz ()
valaszadok koréeben is az onkéntes nyugdijpénztar és az
életbiztositas a két legnépszeribb megtakaritasi forma

Nyugdijcélu megtakaritasi formak

69%

Onkéntes nyugdijpénztar

Eletbiztositas

Egészségpénztar 25%,

22%

Ingatlan
25%

Megtakaritasi szamla

Ertékpapir (pl. kétvény, allampapir)
Készpénz

Forint- vagy devizabetét

Tartés befektetési szamla

Befektetési alap

Egyeéb (pl. lakastakarék,
magannyugdij, nemesfém)

0% 20% 40% 60% 80%
m TENY: Akik rendelkeznek sajat vagy mas altal fizetett nyugdijcéli megtakaritassal N=8280

B TERV: Akik tervezik a nyugdijcéli megtakaritast N=4997

TENY:Milyen formaban tett On sajat maga szdmara - vagy valaki mas az On szamara - barmit az 6ngondoskodas érdekében? 10
TERV:Milyen formaban tervezi éngondoskodast?



Az dngondoskodast tervezé valaszadok tébb, mint negyede Allianz ()
nem hallott még a nyugdijbiztositas esetén igénybe vehetl
adokedvezmenyral

Megtakaritasi formak atlagos darabszama valaszadénként

(db/valaszadd)
Rendelkezik sajat vagy mas altal Tervezi a nyugdijcélu
fizetett nyugdijcéli megtakaritassal: megtakaritast:
2,4 féle megtakaritasi 1,7 féle megtakaritasi
formalvalaszado formalvalaszado

Tajékozottsag az adékedvezményrdl

m|gen, hallottam errél és kététtem is
nyugdijbiztositast

Tervezia nyugdijcéll megtakaritast &

mIgen, hallottam errél, de nincs
Van nyugdijcéli megtakaritasa 34% 12% nyugdijbiztositasom

| | 1 ENem, mégnem hallottam errél
0% 50% 100%

Bazis: Akik 5 éven bellil vagy tul tervezik a nyugdijcéli megtakaritast. N=4109
Bazis: Akik rendelkeznek sajat maguk vagy mas altal fizetett nyugdijcéli megtakaritassal N=8110

11
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A nyugdijcelu megtakaritassal rendelkez6 valaszadok atlagosan Allianz @
35 éves korban kezdtek el takarékoskodni, ugyanakkor
véleményuk szerint atlagosan 27 eves korban lenne idealis

elkezdeni azt

Idealis életkor

(megtakaritassal rendelkez6k vs. megtakaritast tervezok)

45% -
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%

0-18 19-25  26-35 45+

mMar rendelkezik nyugdijcélu megtakaritassal
m Tervezia nyugdijcélu megtakaritast
u Total

36-45

A megtakaritassal nem rendelkezék 67%-a szerint
26-45 éves kor kozott idealis elkezdeni a
megtakaritasokat.

Mindossze otodik gondolja ugy,
életkor 25 év alatt van.

hogy ez az

Idealis életkor
(atlagéletkor, azok szerint, akik tervezik a
nyugdijcéli megtakaritast)

35 —

Atlagos életkor nyugdijcélii megtakaritas
elkezdésekor
(azok szerint, akik rendelkeznek nyugdijcéli megtakaritassal)

35

Eletkor megtakaritas elinditasakor vs. idealis életkor

(Bazis: Akik rendelkeznek nyugdijcéli megtakaritassal. N=8110)

45% -
40% -
35% -
30% -
25% -
20% -
15% - 12% 11%
10% -

5% - %

2%.
OOA) I T T T T

0-18 19-25  26-35 36-45 45+

mMikor idealis elinditani a nyugdijcélu megtakaritast?
EHany eves koraban kezdte a nyugdijcélu megtakaritast?

40% 39%

349

34%

14% 139

A megtakaritassal rendelkez6k kozel 3/4-e 26-45
éves kora kozott inditotta el nyugdijcélu
megtakaritasat.

Toébb, mint 4/5-uk gondolja azt, hogy 35 éves kor
el6tt idealis elkezdeni az 6ngondoskodast.

Idealis életkor

(atlagéletkor,azok szerint, akik rendelkeznek
nyugdijcélu megtakaritassal)

—> 27

13



A nyugdijcélu megtakaritasaikat 26-35 éves koruk kézétt elinditok  Allianz @D
58%-a, mig a 36-45 éves koruk kozott elinditok 78%-a gondolja
ugy, hogy az esetukben megvaldsultnal korabban idealis

elkezdeni az ongondoskodast

= Azon valaszadok gondoljak legnagyobb aranyban azt (85%), hogy
az idealis életkorban inditottak el nyugdijcélu megtakaritasaikat,
akik 25 éves kor el6tt kezdték el.

= A ongondoskodasukat 25 év felett elkezdé valaszadok korében
az életkor kategoriak novekedésével egyre nagyobb aranyban
gondoljak azt, hogy megtakaritasuk elinditasakor idésebbek
voltak, mint amit idealisnak tartanak.

A nyugdijcéli megtakaritas elkezdésének valés és idealisnak

gondolt életkora kozotti osszefiiggés

100% 49

90% - 219% Mikor idealis
elinditani a
80% 70, , nyugdijcélu
70% 32% megtakaritast?
60% sor
. 36-45
50% m26-35
40% - 19-25
30% m0-18
2()%6 30%
10% ;
0% e
0-18 19-25 26-35 36-45 45+
Hany éves koraban kezdte a nyugdijcélu
megtakaritast?
Bazis: Akik rendelkeznek sajat maguk vagy més altal fizetett nyugdijcélu megtakaritassal. N=8110

= A megkérdezettek 4/5-e 18-21 éves kora kdzott kezdett el
dolgozni. Atlagos életkor munkaviszony kezdetekor: 20 év.

= A sajat fizetésii megtakaritassal rendelkezé
 30-44 évesek atlagosan 10 év
» 45-55 évesek atlagosan 19 év
munkaviszony utan kezdték el az 6ngondoskodast.

Eletkor az elsé munkaviszony kezdetekor

| m18 alatt
17% 59% 21% m18-21
. I m22-25
0% 50% 100% 25+

N=17297
A megtakaritas kezdetekor eltelt munkaévek szama és a

jelenlegi életkor kozotti 6sszefiiggés

14

100%
80%
Eletkor

60%

W 45-55 év kozott

40% m30-44 év kozott
20%
0%

0-5 510 10-15 15-20 20+
Hany év munkaviszony utan kezdte el az 6ngondoskodast?
Bazis: Akik rendelkeznek sajat maquk altal fizetett nyugdijcélu megtakaritassal. N=6013
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A nyugdijcélu megtakaritassal rendelkez6k és a megtakaritast Allianz @
tervezOk optimistabbak a varhato nyugdijukkal kapcsolatban,

mint azok, akik nem tervezik/nem dontottek meég az

ongondoskodasrol

Becsiilt nyugdij (Ft/ho)

Azon megkérdezetteknek, akik nem dontottek még/nem tervezik az 6ngondoskodast, alig 37%-a, mig a mar megtakaritassal

rendelkezéknek tobb, mint fele (56%) gondolja azt, hogy 100e Ft-nal magasabb nyugdija lesz.

Az ongondoskodast (még) nem tervezdk a leginkabb pesszimistak: kozel 2/5-iik gondolja azt, hogy 50e Ft-nal kevesebb
nyugdijat fog kapni. Negyediik szerint nem lesz nyugdijuk.

mSzerintem nem lesz nyugdijam
Total 17% 4%1% 25% —% BA mindenkori nyugdijminimumot kapom

(amijelenleg 28 500 Ft)
Nem dontétte még el/nem tervezi 25% 4% 8% 26% -

EHavi 50 000 Ft alatt
Havi 50 000 Ft - 100 000 Ft
mHavi 100 000 Ft- 150 000 Ft

e IS 2%
mHavi 150 000 Ft - 200 000 Ft
T T ——

Havi 250 000 Ft felett

Tervezi anyugdijcélu megtakaritast 17% 4% 8% 2

Van nyugdijcélu megtakaritasa BEEY/IEVAL  21%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

A valaszadoék 63%-a szerint 50e-150e Ft kozotti havi nyugdijosszeg elegend6 lenne a minimum létfenntartashoz. Ugyanakkor

mar csak alig 1/4-iik lenne elégedett ezzel a nyugdijjal.

Atlag

Havi nyugdij amin. létfenntartashoz | 19% — 4% 159000 Ft/ho

Alomnyugdij | FERATEANIIASHAT 63% 362500 Ftiho

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Havi nyugdij, amivel elégedettlenne

EHavi50 000 Ft alatt Havi50 000 Ft-100 000 Ft ®Havi 100 000 Ft-150 000 Ft
mHavi 150 000 Ft-200 000 Ft mHavi200 000 Ft -250 000 Ft Havi250 000 Ft felett 16




A havi 100e-150e Ft kzétti jovedelemmel rendelkezék 24%-a,  Alllanz Q)
mig a 150e-250e Ft kozott keres6knek mar 60% gondolja azt,
hogy 100e Ft-nal magasabb nyugdija lesz

Jelenlegi jovedelem és a becsiilt nyugdij k6zotti 6sszefiiggés

Minél magasabb jovedelemmel rendelkezik a valaszado, annal optimistabb a becslése varhaté nyugdijara vonatkozéan.

m A mindenkori nyugdijminimumot
] EHavi50 000 Ft alatt

Havi 250 000 Ft - 350 000 Ft LT 2% 11% _ 30% -5%

Havi 150 000 Ft - 250 000 Ft 20% D ‘ mHavi100 000 Ft- 150000 Ft

Havi 100 000 Ft- 150 000 Ft 21% 5% 40% -"lcll
J mHavi200000 Ft- 250000 Ft
Nines i randszeres oveds! : °
incs havirendszeres jovedelmem 37% 14% 23% E Havi 250 000 Ft felett

Mem véalaszolok 25% 4% 239%, _ 11% .4:/°
4

0% 20% 0% 60% 80% 100%

Havi50 000 Ft - 100 000 Ft

Havi 150000 Ft- 200000 Ft

17



Nyugdijas évek alatti megélhetésen feliili kiadasként legtobben  Allianz Q)
a gyermekek és unokak megsegitéset (77%) illetve a belfoldi
utazasokat tervezik (67%)

Megélhetésen feliili tervezett kiadasok nyugdijas évek alatt

Gyerekek, unokak segitése 7%
Utazas Magyarorszagon

Utazas kulféldre

Szinhazba, muzeumba, rendezvényekrejaras
Kertészkedeés

Kdnyvek

Etterembe jaras

Tanfolyamok elvégzése

Egyéb (egészségmegodrzés, sport, hobbik) 6%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

18



