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Tovdbb no az egyéni ongondoskodds, a munkaltatéi kozremiikodés
beszakadt az Allianz Pénztarak elemzése szerint

2019 elsé négy hénapjdban 1064 millié forint munkaltatéi tagdijatvallalas érkezett be az
Allianz Hungdria Nyugdijpénztarba, ami az el6z6 év hasonlé idészakdhoz képest 34,3
szdzalékos visszaesés, mig az Allianz Egészségpénztarban 54,5 szdzalékos visszaesést
realizaltak az Allianz Pénztarak legfrissebb elemzése szerint. Mindezzel parhuzamosan az
egyéni befizetéseknél tovabbra is novekedés tapasztalhatd, a Nyugdijpénztar esetében 2,7
szGzalékkal, mig az Egészségpénztarban kiugréan magas mértékben, 34,2 szazalékkal
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emelkedtek az egyéni dijfizetések, mely rendkiviil kedvezé évkezdetet jelent.

»,Az onkéntes pénztdri munkdltatédi tagdijdtvallaldst érintd jogszabdlyvaltozdsok mar 2019 elsd
negyedévében éreztették hatdsukat 2019-ben a munkaltatékat érinté kozvetlen teher a
kordbbi 40,71 szdzalékrél 21 szdzalékra csokkent, ami jelentdés kedvezmény a cégek részére.
Ugyanakkor ezzel parhuzamosan a munkaltatéi tagdijatvallalds az egyén szdmara mar egyéb
jovedelemnek mindsil, ami utdn osszesen 33,5 szdzalékos ado- és jdrulékfizetési kotelezettség
all fenn. A pénztartagok szempontjdbél tehdt kedvezétlen a vdéltozds, még akkor is, ha a
munkaltatéi tagdijatvallalds utdn az egyén 20 szdzalékos adé-visszatéritést igényelhet.” —
mondta a dr. Kravalik Gdbor az Allianz Hungdria Nyugdijpénztdr és az Allianz Hungdria
Egészség-, és Onsegélyezd Pénztdr ligyvezetd igazgatdja.

Mindezen korilmények miatt a pénztdrtagok jelentds része nem vdlasztotta cafetéridban a
szamdra adé- és jarulékkoteles munkdaltatoi tagdijatvallaldst, vagy a munkaltatéd vezette ki ezt
a juttatdsi format, mely megmutatkozik a szadmokban is. 2018 elsé négyhavi 1620 millié forintos
munkaltatéi tagdijatvallaldssal szemben az idei év azonos idészakdban minddssze 1064 millié
forint érkezett be ezen a jogcimen az Allianz Hungdria Nyugdijpénztdrba. Az Allianz
Egészségpénztdrba még jelentésebb csokkenés tapasztalhatd, 2018-as elsé négyhavi szdmok
119 millié forint befizetést mutattak, mig 2019 azonos idészakdban csupdn 54 millié forint
munkaltatdi tagdij érkezett 54,5 szdzalékos csokkenést mutatva.

A bemutatott csokkenések mellett fontos kiemelni, hogy a munkaltaték egy része a megsziind
kedvezd addkornyezetet kihaszndlva az eléz6 év végére hozta elére az idei év elsd felének
befizetéseit, mig mdsok az év késébbi iddészakdra halasztottdk a doéntéshozatalt a 2019-es
béren kivili juttatdsok rendszerét illetéen. A Pénztdr az év tovdbbi részében emiatt a
munkaltatédi tagdijatvallaldsok enyhe visszarendezédésére szamit” — hivta fel a figyelmet az
Ugyvezetd.

Ami az egyéni tagdijbefizetéseket illeti, a kordbbi évek emelkedé tendencidja folytatdédik 2019-
ben. A Nyugdijpénztdri tagdijfizetés - vélhetéen az év végén kozreadott kedvezétlen idészaki
hozamadatok miatti megtorpandst kovetéen - az év elején visszatért kimagasld
hozameredmények miatt Ujra novekedési pdlydra dllt, az elsé négy hdnapot 6sszesitve immar +
2,7 szdzalékos tagdijemelkedésrél szdmolhat be, mig az Egészségpénztdr kiugréan magas
+34,2 szdzalékos vdltozdsrél szdmolhat be — mondta el Kravalik.
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A szdmokat latva, illetve a munkdaltatdk latvanyos térvesztése, visszahlzdéddsa miatt, most még
inkdbb fontos az egyén aktiv és hangsulyos szerepvallaldsa az 6ngondoskoddsban. ,Kilondsen
javasolt az egyéni befizetés novelése vagy a cafeteria rendszerbdl ezen juttatds vdalasztdsa
mivel idén mdr mindkét befizetési formdra egyardnt vonatkozik a maximdlisan évente 150 ezer
forintban meghatdrozott 20 szdzalékos adé-visszatérités lehetésége.” — tette hozzd dr. Kravalik
Gdbor.

Az 6ngondoskodds tdmogatdsdra, fokozdsdra mind az Allianz Hungdria Nyugdijpénztdr mind

az Allianz Hungdria Egészség-, és Onsegélyezé Pénztar most kiilén tagdijfizetési akciot
hirdetett a 2019.mdjus 1. és 2019. julius 31. kozotti idészakra.
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