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Allianz Hungaria: Késziilj fel a tudasrobbanasra!
Komplex, kritikus és 6romteli tanulas a jové sikeres munkavallaldjanak titka

Memoériabovitd sebész, lir-idegenvezetd, onvezetd auté-szereld, esetleg dron
forgalomiranyito? A jelenlegi altalanos iskolas gyerekek 65 szazaléka olyan
munkat végez majd 2030-ban a World Economic_Forum jelentése szerint, amely
ma még nem is létezik, ugyanis atechnologia fejlodése radikalis valtozasokat
hoz a munka vilagaba is. Mindehhez pedig az oktatasnak is alkalmazkodnia
szuikséges, hiszen az iskolai rendszer szerte a vilagon olyan alapokon
nyugszik, amelynek pilléreit még az iparosodas teremtette meg. De mit
tanuljunk? Mitdl lesz a tudasunk és a gyerekeink tudasa jovéallé? Ennek jart
utana az Allianz Hungaria A jovorol egyszeriien videdsorozatanak aktualis
részében.

A felforgaté technologiak és azexponencialisan névekvé tudomanyos fejlédés robbanasanak
koraban az egyik legfontosabb feladatunk, hogy olyan alapkészségeket sajatitsunk el,
amelyek segitségével egy bonyolult vildg bonyolult problémait is képesek leszink megoldani,
tovabba, hogy a problémakra tanulasi lehetéségként tekintsink. Tulajdonképpen alapjaiban
kell megvaltoztatni a tanulashoz fiz6d6 elgondolasainkat és hozzaallasunkat.

Eletmédda valé tanulas ]

Az Allianz Hungaria altal felkért szakért6, Zeitler Adam, a Milestones Solutions Lab
igazgatodja is a megfeleld oktatasban latja a kovetkez6 generacidk helytalldsanak kulcsat a
munka vilagaban. ,Azt ma még egyetlen jévékutaté semtudja, hogy milyen lesz a vilag, csak
azt, hogy nagyon mas. Azt viszont mar most tudjuk, hogy a gyerekeinknek sok déntést kell
majd meghozniuk, és korabban még sosem latott kérdésekre kell valaszokat talalniuk.
Korszakrol korszakra, generaciorol generaciora, de akar evrél évre is valtozhat, épp milyen
készségekettartunk fontosnak, melyek a leghasznosabbak a boldogulasunkhoz, igy nem az
segit, ha ezekhez igazitjuk az oktatast. A munkaerdpiacon valo sikeres boldogulashoz
sziikseges készsegekril sz0lo legfrissebb elemzeseket most legutobb éppen a koronavirus -
jarvany allitotta a feje tetejére. Ujra eltolodtak a hangsulyok, és olyan készségek kertiltek
elétérbe, amelyek az ofthoni, 6nallo munkavégzéshez, a stressz kezeléséhez, avagy a
kreativproblémamegoldashoz kapcsolhatéak”— mondja a szakérté.

Zeitler Adam szerint harom univerzalis készség oktatasara érdemes koncentralni,
amelyekre épitve hatékonyan késziilhetlnk a jovére:
e komplex feladatok megoldasa,
o kritikus gondolkodas,
o delegfbképp azoromteli tanulds, azazannak elsajatitasa, hogyan kell életiink
végeig ugy tanulni, hogy azt ne kényszernek éljuk meg.

Mindezekhez 6riasi segitséglnkre vannak a klasszikus tudomanyteriiletek. ,Ha a
természettudomanyok, a tarsadalomtudomanyok, a human tudomanyok és a miivészetek,
illetve a numerikus tudomanyok teren képzettek vagyunk, akkor meglesznek a sziikséges
készségeink ahhoz, hogy modern kentaurokkent, a technoldgiaval egylittmiikbdve legyiink
sikeresek a tudasrobbanas korszakaban”— véli a szakert6.


https://reports.weforum.org/future-of-jobs-2016/chapter-1-the-future-of-jobs-and-skills/
https://www.facebook.com/225978397450221/posts/3096549163726449/
https://www.facebook.com/225978397450221/posts/3096549163726449/

A megfeleld oktatasnak kulcsszerepe van abban, hogy miként néziink szembe a jévével:
elébe megylink vagy hatrannyal indulunk. Radikalis munkaerépiaci atalakulas kbzepén
vagyunk, amit a koronavirus csak tetézett. Felkészlilten kell varnunk a holnapot, ehhez pedig
az alkalmazkodas, a folyamatos tanulas elengedhetetlen”— fogalmaz Dorn Gabriella, az
Allianz Hungaria Marketing és Kommunikacios vezetdje.

Uj tudas sziiletik

A jovBben tehat olyan helyzetekben kell majd hasznositanunk a tudasunkat, amelyek
ismeretlenek, kiszamithatatlanok és varatlanul kovetkeznek be. Az OECD el6rejelzése
szerint az oktatasnak nem csupan arra kell térekednie, hogy a munka vilagara készitse fel a
fiatalokat, hanem egyben aktiv, felelés és e lkotelezett polgarokat is kell nevelnie, akik
tobbek kozott képesek a készségeiket és tudasukat mobilizalni. A jovd azoké a kreativ
fiatalokeé, akik:

egyeértelmi és értelmes célokat tudnak megfogalmazni,

egyutt tudnak mikodni kildnbdzd perspektivakkal bird emberekkel,

meglatjak a még kiaknazatlan lehet6ségeket,

tobbféle megoldast tudnak kidolgozni a globalis problémakra.

A hangsuly az alkalmazkodason, azinnovaciés képességen és a kozos alkotason lesz,
amelyeknek eredményeként 0j tudas, uj termékek, szolgaltatasok, iparagak
sziilethetnek. Az oktatasnak pedig készen kell allnia arra, hogy minderre felkészitse a
fiatalokat, fel kell keltenie természetes kivancsisagukat és nyitotta kell tennie ket az
onallé, kreativ problémamegoldasra.

Sajtékapcsolat

Dorn Gabriella Csilla

Marketing és kommunikacios osztaly
1087 Budapest Konyves K. krt. 48-52.
Mob.: +36 30 370 2048

e-mail: gabriella.csilla.dorn@allianz.hu

Zsamboki Olivia

Marketing és kommunikacioés osztaly
Allianz Hungaria Zrt.

1087 Budapest Konyves K. krt. 48-52.
Mob.: +36 30 977 6755

e-mail: olivia.zsamboki@allianz.hu

2. oldal


https://www.oecd.org/education/2030/E2030%20Position%20Paper%20(05.04.2018).pdf
mailto:gabriella.csilla.dorn@allianz.hu
mailto:olivia.zsamboki@allianz.hu

