Allianz ()

Alapszabély

Az dnkéntes kdlcsdnds pénztér alapit6i (tovabbiakban egylttesen: alapitdk) ezen alapszabaly elfogadéaséaval a 2004.
november 15-én tartott alakul6 kdzgytilésen megallapodnakabban,hogyaz 6nkéntes kdlcsonds biztositopénztarakrol
sz6l6 1993. évi XCVI. térvény (tovabbiakban: Opt) rendelkezései alapjan onkéntes kolcsonos kiegészits
egészségpénztart hoznak létre, mely a 2015. december 22-i kozgydlésen 6nkéntes kdlcsonds kiegészité egészség-
onsegélyez§ pénztarra alakult.

Az Allianz Hungéaria Onkéntes Kolcs6nos Egészség- és Onsegélyezd Pénztar killdottkozgylilése az Allianz Hungéria
Onkéntes Kolcsonds Egészség- és Onsegélyezd Pénztar Alapszabalyat a modositasokkal egységes szerkezetben az
alabbiak szerint fogadja el.

I. A pénztar elnevezése

1.1 A pénztér elnevezése: Allianz Hungaria Onkéntes Kolcsonos
Egészség- és Onsegélyezd Pénztar

1.2. A pénztér roviditett elnevezése: Allianz Hungaria Egészség- és Onsegélyezs Pénztar

(a tovabbiakban: pénztar)

IIl. A pénztar székhelye

2.1 Az pénztér székhelye: 1087 Budapest, Kdnyves Kalman krt. 48-52.

Il. A pénztarra vonatkozo6 altalanos rendelkezések
3.1 A pénztar jogi személy.

3.2. A pénztar a nyilvantartasba vétellel jon létre, az alakuld kdzgy(lés id6pontjara visszahatd hatallyal. Az pénztarat
a székhelye szerint illetékes Févarosi Torvényszék veszi nyilvantartasba.

3.3 A pénztar hatarozatlan id6re alakul.

3.4. A pénztar tipusa: az 6nkéntes kolcsénds biztositopénztarakrol sz6lo 1993. évi XCVI. torvény (Opt.) hatalya ala
tartozo, teriileti alapon szervez6dd, orszagos kiegészit6 egészség- és Onsegélyezd pénztar.

3.5. A pénztar m(ikddési teriilete: Magyarorszag teriilete.

3.6. A pénztar a vonatkoz6 jogszabalyokban, és a jelen alapszabalyban meghatarozott tevékenységet végez.

3.7. A pénztar alapitéinak adatai az Alapszabaly fliggelékében talalhatok.

3.8. A pénztar torvényességi Felligyeletét az ligyészség a ra irdnyadd jogszabalyok szerint, allami felligyeletét a

pénziigyminiszter a Magyar Nemzeti Bank (a tovabbiakban: Felligyelet) Gtjan latja el.

3.9. A pénztar altal kiils6 szolgaltatohoz kiszervezheté feladatok kore:
a) nyilvantartasi feladatok;
b) informatikai rendszertamogatas;
c¢) nyomdai tevékenység;
d) irattar, iratkezelési tevékenység;
e) call center feladatok, kihelyezett tigyfélszolgalat;
f) lgynoktdmogatas;
g) taggondozas;
h) kértyaelfogadd rendszer
lizemeltetése;



3.10.

i) EDI rendszer (izemeltetése;
j) szakforditas, adatbazis épités;
k) marketing;
) Ggyvitel,
m) panaszkezelési feladatok;
n) személyzeti ligykezelés, bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi feladatok;
0) back-office feladatok.
A Pénztar az Alapszabalyat internetes honlapjan kdzzéteszi.

IV. A pénztéri tagsagi viszonnyal kapcsolatos szabalyok

4.1.

411

412

4.13.

414,
4.15.

4.1.6.

4.1.7.

Tagsagi jogviszony létrejotte

A pénztar tagja lehet az a természetes személy, aki
a) al6. életévét betdltotte;
b) az alapszabaly rendelkezéseit magara nézve kotelez6nek ismeri el;
c) tagdijfizetéstvallal.

A pénztartag a belépési nyilatkozat alairasaval hozzajarulasat adja adatainak az pénztar adminisztraciojat végzé
Allianz Hungaria Nyugdijpénztar altal torténé feldolgozasahoz, tovabba e feladatok elvégzése érdekében
feldolgozas céljabdl szerzédott harmadik személyek részére torténé dtadasahoz.

A tagsagi feltételeknek eleget tevd természetes személy felvételi kérelme nem utasithatd el. A feltételeknek
val6 meg nem felelés esetén torténd tagfelvétel megtagadasa miatt az arrél sz616 hatarozat kézhezvételétél
szamitott 15 napon belll az igazgatotanacshoz lehet fordulni jogorvoslattal. Az igazgatétanacs a tagfelvételt
megtagadd hatarozattal szemben elGterjesztett jogorvoslatrél 30 napon beliil koteles donteni.

A tagsagi viszony, a tagdijfizetési kotelezettség a pénztarhoz benyuijtott formai és tartalmi szempontbdl megfelelé belépési
nyilatkozatnak a pénztar altali elfogadasaval kezdddik. A pénztar a belépési nyilatkozat elfogadéasat annak zaradékolasaval
tansitja a belépési nyilatkozat benyuijtasat kbvetd 30 napon bellil.

A zaradékolt belépési nyilatkozat alapjan a pénztar altal a tagsagi jogviszony fennallasanak igazolasaul kiallitott
tagsagi okiratot nyomtatott formaban vagy a pénztartag kérésére elektronikus iratban a pénztar a pénztartag
részére eljuttatja.

A pénztar a tagot a belépési nyilatkozatban tajékoztatja az Alapszabaly pénztar honlapjan torténd elérhetéségérdl. A
Pénztar a pénztartag kérésére az Alapszabalyt dijmentesen, nyomtatott formaban is a pénztartag rendelkezésére
bocséjtja.

A belépési nyilatkozat datummal ellatott zaradékat a pénztar képviseletére jogosult személy irja ala.

H.k.

A belépési nyilatkozatnak tartalmaznia kell a leend6 pénztari tag nevét, anyja nevét, szliletési nevét, helyét és

idépontjat, személyi igazolvanydnak szamat, addszamat, taj-szamat, lakcimét (levelezési cimét),
munkahelyének megnevezését és cimét, a vallalt tagdij mértékét.

A belépéskor a tag koteles megadni a 2017. évi LIII. tv. szerinti azonositasdhoz sziikséges adatokat.

A pénztar jogosult és koteles a belépési nyilatkozatban, valamint az el6z6 bekezdésben kozolt adatok
valodisdganak ellenérzésére szolgalé okiratok bemutatasat kérni.

A pénztartag az adataiban bekdvetkezd valtozasokrdl koteles a pénztart a tudomésszerzéstsl szdmitott 5
munkanapon belll irasban tajékoztatni. A tajékoztatds elmaradasaval, vagy késedelmes teljesitésével a
pénztarnak okozott tobbletkdltség az érintett tagot terheli.

Mas egészség- és/vagy Onsegélyez6 pénztarbdl, vagy onkéntes nyugdijpénztarbol torténd atlépés esetén az
atlépniszandékozdénak abelépésinyilatkozaton szandékat jeldlnie kell. Tagsaggal mar rendelkez6 pénztartagnak
mas pénztarbdl térténd atlépés esetén atlépési nyilatkozatot kell a pénztarhoz benyujtania. A pénztartag altal
hozott egyéni fedezeteta pénztartag egyéni szamlajankell elhelyezni.

A pénztartag dnkéntes nyugdijpénztarbol a jogszabalyi keretek kdzott egészség és/vagy dnsegélyezé pénztarba
Iéphet &t, ha munkaképességét legalabb dtven sz&zalékban elvesztette, illetve legaldbb negyven szé&zalékos
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4.2.
4.2.1.

4.2.2.
4.2.3.

4231.

4232.

4233.

4234.

4.2.35.

424,

4.2.5.

mérték(i egészségkarosodast szenvedett és ebben az allapotaban legalabb egy évig javulas nem varhato,
valamint bemutatja az illetékes hatésag igazolasat. Az atlépé személy jogosult a szolgaltatasi szabalyzat 6.
fejezetében foglalt szolgaltatasok igénybevételére, az atlépés mddjara pedig a jelen alapszabaly 4.2.5.
pontjanak elsé bekezdésében irottak az iranyaddk.

Tagsagi jogviszony megsz(inése
A pénztartag tagsagi viszonya megsznik:

a) apénztartag haldlaval, a halal bekdvetkeztének napjan;

b) a pénztartag kilépésével az elszamolas napjaval;

C) apénztartag mas pénztarba torténd atlépésével, az elszdmolas napjaval;

d) a pénztar jogutod nélkiili megsziinésekor, a birdsagi nyilvantartasbol valo torlést elrendel6 hatarozat
jogerére emelkedése napjan;

A pénztartag halala esetére kedvezményezett(ek)etjeldlhet.

A kedvezményezett jel6lése belépési nyilatkozatban, kozokiratban vagy teljesen bizonyité erejd
maganokiratban tdrténhet. A pénztartag kedvezményezett jel6lési nyilatkozata a pénztar Altali
tudomasulvétellel 1ép hatalyba, melynek megtoérténtérdl a pénztar a zaradékolt belépési nyilatkozat atadaséaval
vagy megkildésével, illetve egyéb esetben a tudomasszerzést kdéveté 15 napon belll a tagsagi okirat
megkuldésével értesiti. (Megkildés térténhet nyomtatott formaban vagy a pénztartag kérésére elektronikus
iratban)

Amennyiben a pénztartag nem jeldl kedvezményezettet, vagy ezen jel6lése hatéalyat veszti, akkor haléla esetén a
pénztartag természetes személy 6rokose valik jogosultta.

Ha a pénztartagnak az oroklés tdrvényben szabalyozott rendje szerint nincs természetes személy 6rokose,
akkor az egyéni szamlan 1év6 0sszeg a pénztarra szall, és azt a pénztar fedezeti alapjan a tagok egyéni szamlai
és szolgaltatasi alapok javara a jovairas id6pontjaban fennallé egyenlegek figyelembevételével kell elszamolni.

A pénztartag haldla esetén az egyéni szamlajan 1év6 dsszeg tekintetében a kedvezményezett, illetve az 6rokos
valaszthat, hogy a ra es6 részt

a) egy 6sszegben felveszi;
b) asajat nevén a pénztarban hagyja a tagdijfizetés folytatasaval;
c) Aatutaltatja mas pénztaraban levé egyéni szamlajara.

Amennyiben a pénztar irasbeli felhivasara a kedvezményezett a felhivas igazolt kézhezvételét6l szamitott 30
napon belil a fentiek szerinti jognyilatkozatot nem tesz, akkor ezen magatartasat tgy kell tekinteni, mintha a
kovetelés egydsszegl felvétele mellett dontétt volna. Ebben az esetben a kdvetelés dsszegét - az esetlegesen
felmerdilé koltségek és kovetelések dsszegével csokkentve - a kedvezményezett javara, annak lakéhelye szerint
illetékes helyi birésdgnéal a negyedévet kdvetd 50. napig birdi letétbe kell helyezni.

A kedvezményezett (6rokds) csak akkor jogosult a ra esd részt a pénztarban hagyni a tagdijfizetés folytatasaval,
ha megfelel a jelen alapszabaly 4.1.1. pont a) és b) bekezdésében meghatarozott tagsagi feltételeknek, és
tagsagi viszonyt létesit.

A kedvezményezett (6rokds) joggyakorlasahoz az azonositasi adatlap pénztar, ill. a pénztar megbizottja
kozrem(ikodésével torténd kitoltésén tal az alabbi okiratok a pénztarnak torténé bemutatasa szikséges:

a) aszemélyazonossagotigazol6 okirat;

b) halotti anyakdnyvi kivonat;

c) 0Orokos esetén a tdrvényes orokds személyét megallapitd jogerds hagyaték atadd végzés, vagy biroésagi
hatarozat, illetve droklési bizonyitvany.

A tagsagi jogviszony a pénztértag kilépési nyilatkozatdban meghatérozott iddpontban, de legkésébb a 4.5. pont
el6irasai szerinti elszamolas a pénziigyi teljesitéskor sz(inik meg.

A pénztartag mas egészség- és/vagy 6nsegélyezd pénztarba - ill. az Opt. tv. 2. § (5) bekezdésének a) pontjaban
meghatarozott nyugdijkorhatar betdltésekor nyugdijpénztarba - Iéphet at. Mas pénztarba térténd atlépési
szandékat az atlépés tervezett id6pontja elétt koteles a pénztarnak irdsban bejelenteni. A tag egyéni
szamlajanak egyenlegét a tartalmilag és formailag helyes atlépési bejelentés beérkezését kévet§ 15 napon
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4.3.
4.4.
4.5.

4.6.

4.7.

4.8.
48.1.

48.2.

48.3.

48.4.

belul kell lezarni.

Az atlépd pénztartag egyéni szamlajan nyilvantartott ésszeget a pénztar — a 4.5. pont el6irasai szerint - utalja
at, ha a pénztartag az azonositasi adatlapot a pénztar, ill. a pénztar megbizottja kdzremdikddésével kitolti,
valamint a masik pénztarba vald atlépését elfogadtak, és azt a maésik pénztar &ltal zaradékolt belépési
nyilatkozattal a pénztartag tanisitja. A pénztar az atutalassal egyidejlleg igazolast kiild a masik pénztarnak a
pénztartag altal lekotdtt Osszegek lekdtési idészakarél, valamint az abbdl eltelt id6tartamrél. Tovabba
amennyiben a pénztartag egészség- és/vagy onsegélyez6 pénztarba Iép at Ugy a pénztar az egyéni
egészségszamla kovetelésérsl az Opt. tv. 51.8 (8) bekezdése szerinti bontasban ad tajékoztatast az atvevs
pénztar részére.

A-pénztar jogutdd nélkuli megsziinésekora 17.6. pontban foglaltak szerint kell eljarni.
H.k.

A pénztar taggal tagsagi viszonyanak a 4.2. a), b), c) és e) pontban foglalt megsz(inése esetén a pénztari
szolgaltatasi szabalyzat el6irasai szerint a jogosultsag igazolasat, bejelentést, dontést kdvetd 15 napon belil el
kell szamolni, s a szabélyzatban meghatarozott koltséget le kell vonni a pénztartag egyéni szamlajan
nyilvantartott 6sszeghdl. A pénztar az elszamolasa soran a szabalyzatban meghatarozott kéltségen felll levonja a
pénztari tagot terheld addk dsszegét.

A Pénztar a kilépési vagy atlépési szdndéknyilatkozat beérkezésével egyidejlileg a Szolgaltatasi szabalyzatban
a tagsagi jogviszony megsz(inéséhez kapcsolodo koltséget a pénztartag egyéni szamlajan elhatarolja.

Amennyiben a pénztartag a tagsagi viszonyanak folytatasarol nyilatkozik, ugy a Pénztar az Alapszabaly 4.6.
pontjaban kérdlirt elhatarolast feloldja.

Tajékoztatassal kapcsolatos szabalyok

A pénztartagokkal a pénztér postai levelezés, személyes ligyfélszolgélat, vagy elektronikus Gton, e-mail Utjan
tarthatja a kapcsolatot.

A Pénztar az e-mail cimmel rendelkez6 Pénztartagokat elektronikus levél tjan értesiti:

a) a Pénztar hireirdl, akcioirdl

b) az egyéni szamlardl térténd napi pénzmozgasokat (jovairas, terhelés) kdvetéen az egyéni szamla napi zaré
egyenlegérdl

¢) ha valamely szamla elszdmolasa, kifizetése akadalyba (itkozik.

Elektronikus Uton a pénztar email Gtjan térténd kapcsolattartast ért, mely soran elektronikus iratot kiild meg a
pénztartagoknak, amennyiben a pénztartag teljes-bizonyité-ereji-maganokiratbafoglalt-nyilatkezatban kéri a
Pénztartdl, hogy a pénztar a részére atadandé dokumentumokat, nyilatkozatokat, igazolasokat elektronikus
iratként kiildje meg (pl.: tagsagi okirat, alapszabaly, kedvezményezett-jeldlésrél szolé irat, egyéni szamla
alakulasérol sz4l6 értesitd, adoigazolas).

Elektronikus irat: Olyan bizonylat, amely megfelel az elektronikus Uigyintézés és a bizalmi szolgaltatasok &ltalanos
szabalyairol sz6l6 térvényben foglalt rendelkezéseknek.

Az e-mailen (elektronikus iratként) kuldott iratokat e-mail (internet) szolgéaltatéi hibabdl, e-mail cim
ismeretlensége vagy egyéb rendszerhiba esetén a Pénztar postai Uton kézbesiti.

Elektronikus Gton kiildott iratok a kiildést6l szamitott 2. munkanapon kézbesitettnek tekintend6k.

A 4.8.2 pontban foglalt nyilatkozat hianyaban a pénztar a pénztartag részére megkildendé dokumentumokat
postai Gton kildi ki. A hivatalos iratokra vonatkozd szabalyok szerint (tértivevényes, ajanlott kiilldeményként)
azokat az iratokat kell kézbesiteni, amelyek kézbesitésének megtérténtérél és annak idejérél a pénztarnak
tudomast kell szereznie, illetve amelyek kézbesitéséhez jogkdvetkezmények fliz6dhetnek. Ezen esetekben az
atvétel megtagadasa esetén a megtagadas napjan, ,nem kereste” jelzéssel visszaérkezett levelek az elsé
kézbesitési kisérletet koveté 10. munkanapon kézbesitettnek tekintendd. Egyéb iratok ajanlott levélként, vagy
kozonséges levélkiuldeményként is feladhatok. Ajanlott kiildemény az 5. munkanapon kézbesitettnek
tekintendd.

A 4.8.2 és 4.8.3 pontban foglalt eseteken kivil a pénztar személyes tigyfélszolgalati helyiségeiben is &tadhatja a
pénztartagnak a részére kiildendd, vagy részére kiallitott iratokat. Ebben az esetben az atadas tényét az atvevd
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pénztartag alairasaval ellatott médon dokumentalni kell.

V. Az pénztar tagok és a pénztartag jogan a kdzeli hozzatartozok jogai és kotelezettségei

5.1

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.
5.6.

A pénztartagok a pénztar m(ikodésében valé részvételre vonatkozoan az altaluk fizetett tagdij 6sszegétdl
fuggetlenill azonos jogokat élveznek.

A pénztartag

a) jogosulta pénztar szolgaltatasait igénybe venni;

b) valaszthat és - ha a jogszabaly vagy a jelen alapszabdly eltér6en nem rendelkezik - valaszthaté a
pénztér szerveibe;

c) jogosult - az igazgat6tanacs A&ltal meghatarozott hivatalos ugyfélfogadasi idében - a zart
tanacskozasokrdl készilt jegyz6konyvek és az azokon targyalt hatarozattervezetek kivételével - a
pénztér irataiba és kdnyveibe betekinteni, a pénztar m(ikddésével kapcsolatban felvilagositast kérni;

d) jogosult az Opt. és a jelen alapszabaly rendelkezései szerint a kozgy(ilés 6sszehivasat kezdeményezni, a
kozgyllésen részt venni, észrevételt, inditvanyt tenni, felvilagositast kérni és szavazni;

e) jogosult a pénztar gazdalkodasarol és pénzigyi helyzetérdl, tovdbba egyéni szdmlaja alakulasarol a
17.3. pontban foglaltak szerint irasos tajékoztatast kapni.

f) jogosult egyéni szamlajanak alakulaséardl az el6z6 pontban foglaltakon kivil is barmikor tajékoztatast
kérni.

A pénztartag koteles a tagdijat a jelen alapszabaly elGirdsai szerint megfizetni és az alapszabalyban
meghatérozott egyéb kotelezettségeinek eleget tenni.

A pénztértag a pénztarral kapcsolatban kapott informécidkat nem hasznélhatja fel a pénztar érdekeit, illetve a
pénztartagok személyes adatait és személyiségi jogait sérté modon.

H.k.

A pénztartag jogan annak - belépési nyilatkozatban bejelentett - kozeli hozzatartozoja is jogosult a pénztar
szolgéltatasait igénybe venni a pénztartagnak biztositott gyakorisdggal és mértékben. Kozeli hozzéatartozdnak
mindsil a Ptk.-ban ilyenként megjeldlt személy és az élettars.

VI. Az pénztéri tagdijra vonatkozo szabalyok

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.
6.5.

A pénztér tagjai a pénztér szolgaltatasainak fedezetére, valamint a pénztar szervezetének mukddtetésére -
véallalt kotelezettségként - kotelesek rendszeres havi tagdijat fizetni, amelyet a munkaltaté a pénztarral kotott
szerz6dés alapjan, munkaltatéi hozzajarulas jogcimen részben vagy egészben atvallalhat. A vallalt tagdij
6sszege nem lehet kevesebb havi 3000 Ft-nal (egységes tagdij).

Ha a pénztartag a vallalt tagdij dsszegét (mértékét) maddositani kivanja, azt irdsban be kell jelentenie a
pénztarnak.

A tag az egységes tagdij éves 0sszegén til eseti (nem rendszeres) befizetéseket is teljesithet. Amennyiben a tag az
egységes tagdij éves dsszegén tul tagdijbefizetést teljesit, akkor azt a befizetést a Pénztar eseti befizetésként kezeli. Az
eseti befizetés 6sszege a tag altal fizetett éves egységes tagdij folotti rész. Az egységes és eseti befizetések dsszege
gazdasagi évenként keril kiszamitésra, gazdasagi évek kdzott nem vihetd &t. A tag gazdaségi évente koteles az egységes
tagdij 6sszegét megfizetni.

H.k.

A tagdijfizetés teljesithetd

a) munkaltato altal torténd atutalassal;

b) lakossagi folydszamlardl valé atutalassal;

c) csekkel;

d) dijlehivassal;

e) A pénztar online feluletén bankkartyaval torténd befizetéssel
A tagdijfizetés maddjarél a tag belépésekor koteles nyilatkozatot tenni. A tag a tagdijfizetés maodjat
megvaltoztathatja, amit 30 nappal, csoportos beszedési megbizas valasztasa esetén 60 nappal korabban,
irashan kdteles bejelenteni a pénztarnak.



6.6.
6.7.

6.8

6.9

6.10

A tagdijat a targyhdnap végéig kell befizetni.
H.k.

A Pénztartag a tagdijfizetési kotelezettségének tagdijfizetésre iranyuld felszélitas nélkiil koteles eleget tenni.
Amennyiben a Pénztértag hatérid6ben nem tesz eleget tagdijfizetési kotelezettségének tagdijhatraléka keletkezik.
A Pénztar évente legalabb egy alkalommal tajékoztatja a tagot a tagdijhatralékardl.

A tagdij nemfizetés kezd6 idépontjatél a pénztar jogosult a tag szamlajanak befektetésébdl szarmazo
hozamét csodkkenteni, és azt a miikddési, illetve a likviditasi alap javara jovairni.

A tagdij-nemfizetés jogcimen torténd levonas érvényesitésének lehet6ségét a pénztar targyévben eltelt
hdénapokra (targyiddszak) vonatkozdan negyedéves gyakorisdggal, a negyedév utolsé hdnapjanak zardsakor
vizsgdlja és ha a jogosultsag fennéll, a levonast végrehajtja az alabbiak szerint.

A pénztar mindenkori a tag adott negyedévi tagsagi jogviszonya idétartamaval ardnyos egységes tagdij
mUikodési és likviditasi alapra juté hanyadanak megfelel§ 6sszege és az adott negyedévben befizetett tagdij
mUikodési és likviditasi alapra juté hanyadanak megfelel§ dsszege killonbségével, de legfeljebb a szamlan a
negyedévben megtermelt hozam dsszegével csékkenti a hozamjdvairas dsszegét.

A pénztari bevételek (egységes tagdij, az egységes tagdijon felili befizetések, a tagokat illeté adomanyok) a
jelen Alapszabalyban meghatarozottak szerint felosztasara keriilnek a fedezeti, a mikddési és a likviditasi
alapok kozott.

VII. A pénztéri szolgaltatasokra, Egészségkartyara vonatkozd szabalyok

7.1.
7.11.

7.1.2.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

A pénztar tagjai részére pénztari és 6nsegélyezd pénztari szolgaltatasokat finansziroz.

A pénztar altal nyGjtott egészségpénztari szolgaltatasok kore:
Kiegészit egészségbiztositasi szolgaltatasok
Eletmodjavitd egészségpénztari szolgaltatasok

A pénztar altal nyGjtott dnsegélyezé szolgaltatasok kore:
Beiskolazasi tamogatas
Lakéscéld jelzaloghitel torlesztésének tAmogatésa
Gyermekgondozasi timogatasok
Csecsemdégondozasi tamogatasok
Munkanélkiliek tamogatasa
Gyermeksziiletés, rokbefogadas tamogatasa

A pénztartag a pénztar altal nydjtott 6nsegélyezd szolgéltatasok igénybevételét a tagi befizetés, munkaltatoi
hozzajarulas, adomany befizetését kdvetd 180 nap varakozasi id6 elteltével hasznalhatja fel. Egyebekben a
pénztar szolgéltatasainak igénybe vételére varakozasi id6 nincs kikotve.

A szolgaltatasokat, azok igénybevételi modjat, folydsitasanak szabalyait és a szolgaltatdk korét részletesen a
pénztar jelen Alapszabélyzaténak elvalaszthatatlan mellékletét képezd Szolgéltatasi szabalyzata tartalmazza,
amely a jelen Alapszabaly rendelkezéseit egésziti ki.

A pénztar szolgaltatasat az a pénztartag veheti igénybe:
a) akinek fennall tagsagi jogviszonya,
b) aki betartja az alapszabaly és a szolgaltatasi szabalyzat rendelkezéseit.

A pénztartag tagsagi jogviszonyanak az elhalalozason kivili barminem( megsz(inése a kdzeli hozzatartozo
jogainak megsz(inését is maga utan vonja.

A Pénztar a jogalap nélkil igénybe vett szolgaltatasok kifizetését megtagadja, annak minden anyagi
kovetkezményeit az igénybe vevd pénztartag viseli.

Jogalap nélkiil igénybe vett szolgaltatasnak mindésiil a szolgaltatas
a) amelynek nyljtasat, igénybevételétjogszabaly nem teszi lehet6vé,
b) a pénztaralapszabéalydban nem szerepel;
c) amely igénybe vehet6ségéhez eldirt jogszabalyi és/vagy pénztari alapszabalyi feltétel(ek) nem
teljeslil(nek) - ideértve a szolgaltatas megkezdését, illetve folydsitasanak tartamat;



7.6.
7.6.1.

7.6.2.

7.6.3.

7.6.4.

7.6.5.

7.6.6.

7.6.7.

7.6.8.

7.6.9.

7.6.10.

d) Hk
e) amely meghaladja a jogszabalyban és/vagy a pénztar alapszabalydban meghatarozott idétartamot
és/vagy mértéket.

Az olyan pénztar altal kifizetett szolgéltatdsok esetében, mikor az igénybevételnek jogalapi hianya utélagosan
derll ki a pénztar a tudomasra jutast kdvetSen haladéktalanul értesiti a pénztartagot a jogalap nélkli
igénybevételrdl és egyben felhivja, hogy anyagi kdvetkezményeit viselje, sziikséges Iépéseket tegye meg.

Egészségkartyara vonatkozo szabélyok

A pénztar tagjai részére— az altala nyUjtott egészségpénztari szolgaltatasok igénybevételének korszer(ibbé
tétele érdekében — egészségpénztari kartyat (tovabbiakban: Egészségkartya), mig a pénztartag tarsigénylGi
részére egészségpenztari tarskartyat (Egészségkartya és téarskartya egyltt tovabbiakban: Egészségkartya)
bocsat ki, paArhuzamosan kartyas elszamolasi rendszert lizemeltet.

Az Egészségkartya olyan — az pénztar altal kibocsatott — eszkdz, mely alkalmas a kartyabirtokos azonositasara,
az egyéni szamlan nyilvantartott fedezet igazolasara, valamint az egyéni szamlan zarolasi mivelet elvégzésére.

Az Egeszségkartya nem készpénz-helyettesit§ fizetési eszkdz, az kizarblag az egészségpénztari
szolgéltatasokhoz, illetve az azokkal kapcsolatos elszdmoldsokhoz kapcsoléddéan, az  igénybevett
szolgaltatas/megvasaroltaru ellenértékének zarolasara szolgal.

Az Egészségkartya igénylésének, hasznalatanak szabalyait az lgazgatotanacs altal elfogadott Kartyahasznalati
Szabalyzat tartalmazza, amely magaban foglalja az egészségkartya igénylésének rendjét; hasznalatara
vonatkoz6 szabalyokat; a hasznélataval 6sszefiiggé felel6sségre vonatkoz6 rendelkezéseket, ideértve a letiltas
szabdlyait; az Egészségkartyaval elvégezheté moiveletek szabdlyait, az Egészségkartyan tarolt adatok
megjeldlését, annak fizikai és technikai leirdsat, azonositasara alkalmas megjel6lések felsorolasat, valamint a
zarolésra vonatkoz6 szabalyokat.

Egészségkartya a pénztar minden Gjonnan az pénztarba belépd (atlépd) pénztartagja szamara kidllitasra kerdl,
mig a kartya bevezetésekor, illetve a kartya lejaratakor tagsaggal rendelkez6k kérhetik, hogy az pénztar
részikre kartyat ne allitson ki. Az Ujonnan belépdk (atlépék) az Egészségkartyat a belépési nyilatkozat
alairasaval fogadjak el. Pénztar az Egészségkartya kibocsatasaral

a tagga valast kdvet6en a tagsagi okirat megkuldésével egyidejlleg, vagy

igénylés utan, vagy

lejarat esetén, azt megel6z&en
intézkedik.

Az Egészségkartya igénylésével a tag hozzajarul ahhoz, hogy a kértya elfogaddja az &ltala kiéllitott szamlat
kozvetlendl, az adatvédelmi jogszabalyok figyelembevételével az pénztar részére kildje meg kiegyenlités
végett.

A pénztartag részére az els6 Egészségkartya kiallitasa dijmentes, mig

a tovabbi kartyak,

a kartya érvényességiidén belli ismételt, vagy

lejaratot kovetd
kiallitasanak dija 3.000 Ft, amelynek megfizetése a pénztartagot terheli. A dijat a pénztar a pénztartag
egyéni szamlajarél vonja le.

A Pénztar az arra szerz&dott szolgaltatokkal elektronikus szamla alkalmazasaban allapodik meg. Az elektronikus
szamlat az elektronikus adatcsere rendszer (Un. EDI-rendszer) alkalmazasaval Iétrehozott elektronikus adat
forméjaban bocsatja ki a szdmlakiallito kartya-elfogado.

A Pénztartag figyelmét irdsban fel kell hivni a belépéskor, ill. mar tag esetében az (j kértya igénylésekor arra,
hogy az elektronikus adatcsere rendszerre vonatkoz6, a szamla kilddje és fogaddja kozotti szerzddést a
Pénztartag javara a Pénztar koti meg és a szamlakibocséatd az elektronikus szdmlat és arrdl a jogszabalyban
meghatarozott papir alap dsszesit6 dokumentumot a Pénztarnak kételes megkiildeni.

Az elektronikus szamla, ill. adatcsere esetén a kértya elfogaddja koteles a szdmlaval azonos adattartalmu
dokumentumot a kartyabirtokos rendelkezésére bocsatani. Az elektronikus szamla alkalmazasa esetén
kizarolag jogszer( szolgaltatas nyGjtasara keriilhet sor. A Pénztar az elektronikus szamla beérkezését kovetd 5
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munkanapon beliil az igénybevétel jogszerliségét megvizsgalja, a kartyaelfogado részére a jogszerlen igénybe
vett ellenértéket atutalja, a nem jogszerlien igénybe vett szolgaltatasok 6sszegének tekintetében a zarolast
megszinteti. Az igy nem jogszer(ien igénybe vett szolgaltatasok ellenértékét a kartya-elfogadé nem
kovetelheti a Pénztartdl, annak megfizetésére a Tag kOtelezett. Egyebekben az EDI rendszerrel kapcsolatos
szabalyokat a Pénztéar Szolgéaltatasi szabélyzata tartalmazza.

VIII. A pénztari munkaltatdi tagra vonatkoz6 rendelkezések

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.
8.8.

8.9.

Munkaltatéi tag az a természetes vagy jogi személy, aki vagy amely a pénztarral kotdtt szerz6dés alapjan
munkavallal6janak tagdijfizetési kdtelezettségét egészben vagy részben atvallalja (munkaltatéi hozzajarulas).

A pénztéartag frdsban kérheti a munkaltatéi tagtél a munkaltat6i hozzajarulas teljesitésének sziineteltetését
vagy megsziintetését. Egyebekben a munkaltaté a munkaltatoi hozzajarulas teljesitését kizarélag valamennyi
pénztartag alkalmazottjara kiterjedGen sziineteltetheti vagy sziintetheti meg.

A 8.2. pontban foglaltaktél eltéréen a munkaltatd szilineteltetheti a munkaltatoi hozzajarulas fizetését azon
idészakokra, amikor sziinetel a tag munkaviszonya, illetve munkabér részére nem jar. Ennek feltételeit a
munkaltaténak valamennyi pénztartag munkavallaléjara nézve azonos modon kell meghataroznia.

A munkaltaté a hozzajarulas megallapitasakor pénztartipusonként kilonbséget tehet. A munkaltatéi
hozzajarulés - a 8.5. pontban foglaltak kivételével — minden pénztartag munkavallaléra nézve azonos 6sszeg(i
vagy a munkabérének azonos szazaléka. A munkabér szdzalékdban meghatarozott munkaltat6i hozzajarulés
esetén a munkaltaté meghatarozhatja a hozzajarulas legkisebb és legnagyobb ésszegét is.

A munkaltaté a munkaltatéi hozzajarulas 8.4. pontban meghatéarozottaktol - az életkorral ndvekedé mértékben
- korcsoportonként egységesen eltérhet azon alkalmazottai tekintetében, akik 15 éven belll betdltik a
nyugdijkorhatart. A nyugdijkorhatart bet6ltott alkalmazottak esetében a munkaltatéi hozzajarulds nem
haladhatja meg a nyugdijkorhatart be nem toltott alkalmazottak részére megallapitott munkaltatéi
hozzéjarulast.

A munkaltatoi hozzajarulasi kotelezettséget vallal6 munkaltatd a munkaltatéi hozzajarulashdl egyetlen olyan
munkavallal6jat sem zarhatja ki, aki nala legalabb hat honapja munkaviszonyban, kézalkalmazotti, kdzszolgalati
jogviszonyban all. A munkaltaté munkavallalénként mindharom tipust pénztarban egyidejlileg is vallalhat
hozzajarulasi kotelezettséget.

A munkaltatoi tag jogosult tanacskozasi joggal részt venni a kdzgydlésen.

Ha a munkaltatéi hozzajarulas eléri vagy meghaladja a pénztar tagdijbevételének 50%-at, a munkaltatoi tag
jogosult egy tagot legfeljebb ezt a naptari évet kovetd 5 évre az ellenérz6 bizottsagba kijeldlni. A tisztség betoltéséhez a
kijelolt tagnak az ellen6rzé bizottsagi tagokra iranyadd feltételeket kell teljesitenie. A munkaltat6i tag altal az
ellenérzé bizottsagba kijelolt tag tisztségét a kijeldlés elfogadasaval szerzi meg. A munkaltatoi tag jogosult az altala

ijelolt ellendrzé bizottsagi tagot tisztségéhdl visszahivni és a tisztségre a visszahivastol szamitott 30 napon belil Uj
tagot jel6lni. A pénztar ellendrzé bizottsagaban a kozgy(ilés altal megvalasztott és a munkaltatoi tag altal kijeldlt tagot
ugyanazok a jogok illetik meg és kotelezettségek terhelik.

A munkaltat6i tag képviselGje, ha egyben pénztartag is, nem vehet részt a személyét kozvetlendl érint6
kérdések eldontésében.

IX. A pénztéri adoméanyokra vonatkoz6 rendelkezések

9.1.

9.2.

9.3.

A pénztar tAmogatdjanak mindsiil az a természetes vagy jogi személy — kivéve az addhatdsdgot a pénztari
befizetések kedvezményének atutalasa tekintetében -, aki (amely) ellenszolgaltatas kikdtése nélkil eseti vagy
rendszeres pénzbeli vagy nem pénzbeli szolgaltatast teljesit (a tovabbiakban: adomany) a pénztar javara.

A tamogato jogosult meghatarozni, hogy az adomanyt a pénztar milyen célra és milyen médon hasznalhatja
fel, de adomany csak a pénztar tagsag egészének vagy a 9.3. pontban meghatérozott tagsagi kérnek nydjthato.

Adoményban részesilhet:
a) apénztartagsag egesze;
b) az adott szolgaltatasban részesiil6 tagok 0sszessége;



9.4.

c) azugyanazon szakképzettség(l tagok 0sszessége;

d) az ugyanazon munkaltatéval munkaviszonyban all6 pénztartagok kore;

e) az ugyanazon munkaltat6tdl nyugdijba vonult pénztartagok kore;

f) azugyanazon érdek-képviseleti szervvel tagsagi viszonyban all6 pénztartagok kore;

g) anyugdijkorhatart bet6ltott pénztartagok kore;

h) anyugdijkorhatart a tAmogato altal meghatarozottid&tartamon beliil elér6 pénztartagok kore;

i) azugyanazon munkaltatonal ugyanazon beosztast betdlté vagy ugyanazon munkakért ellaté
pénztartagok kore;

j) az ugyanazon munkaltatéval munkaviszonyban &ll6, az adott munkaltatonal a tAmogato altal
meghatarozott id6tartamd munkaviszonnyal rendelkez6 pénztartagok kore;

k) az ugyanazon munkaltatéval munkaviszonyban allé, az adott naptari évben a tamogaté altal megjelélt
0sszegnél magasabb sajat tagdijbefizetést teljesits pénztartagok kore;

I) azugyanazon jogi személlyel tagsagi viszonyban allé pénztartagok kore;

m) az ugyanazon munkaltatéval munkavégzésre irdnyuld egyéb (megbizasi, vallalkozasi) jogviszonyban
all6 pénztartagok kore;

n) adottidészakban pénztarba belépdk kore.

Az adomany fedezeti, m(ikédési, likviditasi alapban torténd jovairasanak mértékér6l az adomanyozé a Pénztarral
kotott adomanyozasi szerz&désben egyedileg rendelkezik

X. Célzott szolgaltatas

10.1.

10.2.

10.3.

10.4

10.5.

10.6.
10.7.

A Pénztadr a munkaltatéi taggal, vagy a tdmogatéval kotott célzott szolgaltatasra iranyuld tdmogatéi szerzGdés
alapjan, a munkaltatéi tag pénztartag alkalmazottai, illetve a tdmogaté a tamogatasrol sz6l6 szerzGdésben
meghatarozott tagsagi kor részére célzott szolgaltatast nydjthat.

A célzott szolgéltatast a munkaltatéi tag minden, a Pénztarban tag munkavéllalgja, ill. a tamogat6 a tAmogatésrol sz6l6
szerz6désben meghatarozott tagsagi kor, valamint a célzott szolgaltatasi szerzédéshen torténd vallalas alapjan,
azok bejelentett kdzeli hozzatartozdi részére is biztositja.

Célzott szolgéltatasként a munkaltato, ill. a tAmogat6 az Pénztar Alapszabalydban meghatérozott szolgéltatasokat
jelélheti meg.

A Pénztar a munkaltatdi tag, vagy tamogato altal célzott szolgaltatas nyUjtasara fizetett dsszeget a fedezeti alapon belll
erre a célra munkaltatéi tagonkent, ill. tAmogatonként és célzott szolgaltatasi szerzGdésenként elkildnitetten
létrehozott tartalékba helyezi és kizardlag a szerz&désben meghatarozott célokra forditja. Az ezen

tartalékban a szerzédés teljesitését kovetéen talalhaté maradvanyt a Pénztartagok egyéni szamlai kozott
felosztani nem lehet, arrél a célzott szolgaltatasi szerz&désben kell rendelkezni.

A Pénztar az é&ltala nydjtott valaszthatd célzott szolgaltatasok korét, elszamolési, nyilvantartasi, befektetési
szabalyait, szerz&dési feltételeit a Szolgaltatasi szabalyzatban hatarozza meg.

Célzott szolgaltatasban részesulGk kdrét az Alapszabdly 9.3. pontjaban meghatarozottak szerint lehet megjeldini

A célzott szolgaltatasra fizetett 6sszeg (tamogatas) fedezeti, miikodési, likviditasi alapban torténd jévairasanak
mertékérdl a munkaltaté/tAmogatd a Pénztarral kétott tamogatoi szerz6désben egyedileg rendelkezik.

XI. Fedezeti alapon belll elklildnitett szolgaltatési alapok

111

11.2.

113.

A Pénztar a Kuldottkozgy(ilés dontése alapjan jogosult egyes szolgaltatasok kozds szolgaltatasként térténd nydjtasa
céljabol, a fedezeti alapon belil elkilldnitetten szolgéltatasi alapok Iétrehozésara.

APénztar—akozgydlés dontése értelmében — kétféle alapot hozhat Iétre. Egyrészrél olyan szolgéltatési alapot, melyhez
a Pénztar minden pénztartag automatikus, kilon eljaras nélkili csatlakozasat biztositja, illetve olyan szolgéltatasi
alapot, melyhez minden pénztartag sajat elhatarozasabdl énkéntesen csatlakozhat. A szolgaltatasi alapbdl a
pénztartagok barmikor kiléphetnek, ill. kiilon szabalyozas alapjan valhatnak ismételten azokban részessé.

A kozds szolgaltatasként nyujtott szolgaltatasok igénybevételének feltételrendszerét a Pénztar Ugy alakitja ki, hogy a
pénztartagok hozzaférési lehetGsége egyenld, azonos legyen.



11.4.

115.

11.6.

117

118

119

11.10.

11.11.

A Pénztar altal kozOs szolgaltatasként nyujtott szolgaltatasok kiadasanak kiegyenlitését az adott szolgaltatasi alaphoz —
onkéntesen, ill. automatikusan - csatlakozott szolgaltatasra jogosult pénztartagok egyéni egészségszamlajanak
egyidej(i megterhelésével biztositja.

A pénztartag feleléssége, hogy az altala valasztott kdzos szolgaltatasként nyujtott szolgaltatas dijanak (szolgaltatasi
alaphoz val6 hozzajarulas) egyéni szdmlajan valé rendelkezésre éllasat — minden kiilon felhivas nélkil — id6ben
biztositsa.

A kozds szolgaltatasként nyugjtott szolgéltatasok fedezetéul szolgdld szolgéltatasi alapok keretét az egyéni
egeszségszamlaktdl elkulonitetten kell kimutatni, ennek javara és terhére kell elszamolni az adott kdzos
szolgaltatasként nyljtott szolgaltatas bevételeit és koltségeit. A szolgaltatasi alapok kerete nem képezi a pénztartagok
egészségszamlajanak egyéni felhasznalasu (szabad rendelkezés(i) részét.

A szolgaltatdsi alapok javara jovairt 6sszegek kizarolag a Szolgaltatdsi Szabalyzatban meghatéarozott, az adott
szolgaltatasi alaphoz tartoz6 kdzds szolgaltatasként nyujtott szolgaltatas kiadasainak finanszirozasara hasznalhato fel.

Az adott szolgéltatasi alaphoz vald hozzajarulds mértékét valamint az adott szolgltatasi alapbdl nydjthatd
szolgéltatasok szabalyait, a befizetések és szolgaltatasok igénybevételének fliggvényében a kdzgyilés médosithatja.

Amennyiben az adott szolgéltatasi alap barmely okbél megsz(inik, a Pénztar a megsz(int szolgaltatasi alapba atvezetett
Osszegeket a hozammal egy(tt, a szolgaltatasi alaphoz csatlakozott pénztartagjainak egyéni szamlajan jovairja.

A Pénztér a kdzgy(ilés 3/2019. (X.15) sz. hatarozata alapjan csoportos egészségbiztositas szolgaltatas (szolgaltatast
finanszirozo6 egészségbiztositas dijanak fizetése) kozds szolgaltatasként torténd nydjtasanak érdekében 2019. december
1. napjan az alabbi szolgaltatasi alapot hozta létre:

~Allianz EgészségMentor Start” szolgaltatési alap. Az alap hozzajérulasénak dija havonta 85 Ft.

A csoportos egészséghiztositasi szerzédés alapjan a biztositasi dijat a biztositasi szolgaltatasokat nyujto Biztositonak
valamennyi a szolgaltatasi alaphoz csatlakozott pénztartag részére a Pénztar havonta elére, a kdvetkezé hénap
biztositasi fedezeteként fizeti meg. A havi biztositasi dij fedezetét a Pénztar az egészségbiztositasi szolgaltatashoz
torténd hozzajarulads dijaként, a Pénztartagok egyéni szamlajanak megterhelésével, a szolgaltatasi alapba torténd
atcsoportositassal biztositja, és a biztositonak ebbél az alapbdl fizeti meg.

A Pénztar altal kozos szolgaltatasként nydjtott szolgaltatasokra vonatkozo részletes szabalyokat a Pénztér Szolgaltatasi
Szabélyzata tartalmazza.

XI. A pénztari gazdalkodasra, pénzugyi tervre, zemvitelre, adminisztracios és nyilvantartési, valamint beszamolasi
kotelezettségekre vonatkozo szabélyok

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

A pénztar tagjai részére egyéni szamlat vezet. Az egyéni szdmla tartalmazza a pénztartagok azonositdsdhoz
szikséges alapadatokat. Az egyéni szamla az az alapnyilvantartas, amelyen a pénztar gazdalkodasa és
tizemvitele alapul.

Az egyéni szamlan kell nyilvantartani az adékedvezmény jovairasat, atlépé pénztartagok részére az atadd
pénztar altal dtutalt Osszeget, a befizetett tagdijaknak, a pénztarnak juttatott adoméanyoknak és pénztéri
befektetésekbdl szarmaz6 hozamoknak azt a részét, amelyet a pénztar a tagjai szamara a mindenkor hatalyos
jogszabalyok, valamint a jelen Alapszabalyban meghatarozottak alapjan a szolgaltatasok fedezeteként jovair,
illetve a pénztartagnak a pénztarral szembeni kdvetelésként elismer. A pénztar az egyéni szamlak
megterhelésével teljesiti szolgaltatasait.

A pénztar bevételeibdl fedezeti, m(kodési és likviditasi alapot képez. A fedezeti alap a szolgaltatasok
finanszirozasara, a m(kodési alap a miikodési kdltségek fedezésére, a likviditasi alap az id6legesen fel nem
hasznalt pénzeszkdzok gy(jtésére és - a masik két alappal egyutt altalanos alapként - az pénztar
fizet6képességének biztositasara szolgal.

A pénztdr a fedezeti alap terhére — a befektetési tevékenység és a szolgéltatasok teljesitése kivételével —
harmadik személyekkel szemben kételezettséget nem véllalhat.

A pénztarvagyon befektetésének és kezelésének szabalyait a Befektetési politika tartalmazza. A Befektetési Politikat
mindenkor a Pénztarakra vonatkoz6 jogszabalyok el6irasainak megfelel6en kell kialakitani. A pénztari vagyon kizarélag
a tagsag érdekében és csak a hatalyos jogszabalyokban meghatarozott eszkdzokbe és modon fektethetd be. A Pénztar
csak sajat eszkozeit fektetheti be. Az Igazgatdtanacs évente koteles déntést hozni a Befektetési Politika meghatarozasa,
fenntartésa, vagy modositasa targyaban, melyrél a soron kovetkezd kozgy(ilésen altalanos tajékoztatast nydijt.
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12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

12.13.

12.14.

A pénztar bevételeinek alapok kozOtti megosztasat a tagok altal fizetett tagdijak, a munkaltatoi tagok altal
fizetett hozzajarulds, a vagyon értékesitésébdl szarmazd dsszegek, valamint a tagok egyéb befizetései
tekintetében a pénziigyi terv tartalmazza.

A Pénztar az Ujonnan belép6, mas pénztarbol atlépsé pénztartagokra vonatkozo, 12.8 pontban foglalt eltéré
szabdlyokra is tekintettel, az ott meghatarozottakon fellll az adott évi befizetéseket a kdvetkez6k szerint osztja
fel a tartalékok kozotti.

A befizetések

- évi 150.000,- Ft-ig terjed6 része 92%-ban a fedezeti alapra, 7,99%-ban a m(kddési alapra, 0,01%-ban
a likviditasi alapra,

- évi 150.001,- Ft-t6l 300.000 Ft-ig terjedd része 95%-ban a fedezeti alapra, 4,99%-ban a miikodési alapra,
0,01%-ban a likviditasi alapra,

- évi 300.001,- Ft feletti része 97%-ban a fedezeti alapra, 2,99%-ban a m(ikddési alapra, 0,01%-ban a
likviditasi alapra keriilnek felosztasra.

A pénztarban az Gj belép6k, mas pénztarbdl atlépsk esetében az elsé két havi befizetésbdl a mUkddési
tartalékra 4000 forinttal nagyobb 6sszeg kerll felosztasra, mint ami az egyébként a 12.7 pontban meghatarozott
aranyok alkalmazasabél adédna.

A pénztar el6z6ekben fel nem sorolt bevételeinek alapok kézotti megosztasara a vonatkozé jogszabalyok
rendelkezései az iranyadok.

A pénztar a gazdalkodasa soran elért bevételeit kizardlag a szolgaltatasok fedezetének biztositasara, a
szolgéltatasok szinvonaldnak folyamatos emelésére, a szolgaltatasi kdrnek a pénztartagsag igényei szerinti
bévitésére és az ezekhez sziikséges mukddési (személyi és targyi) feltételek megteremtésére fordithatja. Az
pénztar gazdéalkodasanak eredményét sem osztalék, sem részesedés forméajaban nem fizetheti ki.

A pénztari szolgaltatasok kiadasait kizarolag a jogosult pénztartag egyéni szamlajanak megterhelésével lehet
biztositani.

A pénztari gazdalkodasra, pénziigyi tervre, izemvitelre, adminisztracios és nyilvantartéasi, valamint beszdmolasi
kotelezettségre vonatkozéan egyebekben az Opt. és a vonatkoz6 mas jogszabalyok rendelkezéseit kell
alkalmazni.

Pénztar vagyonkezelésétsajat maga végzi.

XIll. A pénztartagok egyéni szamlaja

13.1.

13.2.
13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

A pénztartagok szdmlajan jovairt 6sszegek a pénztartagok kdvetelésével terhelt pénztartulajdont képeznek. Az
egyéni szamla &llasarol a pénztartagot minden évben irdsban tajékoztatni kell.

A pénztartagok egyéni szamlainak sszessége képezi egylittesen a pénztéar fedezeti alapjat.

A pénztartag a pénztarhoz cimzett - teljes bizonyitd ereji maganokiratba foglalt - jognyilatkozataval
rendelkezhet arrél, hogy egyéni szamla-kdvetelésének meghatarozott, elkiilonitett részét a rendelkezéstdl
szamitott két évre lekoti. Ezen idészak alatt a pénztartag a lekotdtt odsszeget pénztari szolgaltatas
finanszirozasara nem veheti igénybe. Ha kés6bb - de még a kétéves id6tartam alatt - nyilatkozatatol el kivan
térni, a Pénztar a szolgéltatasi szabéalyzatban meghatarozott kilén eljarési dijat szdmithat fel. A lekotés
részletes szabalyait a pénztar szolgaltatasi, valamint szamla-kezelési szabalyzatai tartalmazzak.

A pénztartag altal igénybe vett szolgaltatasok mindegyikét kizarélag a jogosult tag egyéni szamlajanak a
megterhelésével kell biztositani.

A pénztar a szolgaltatas teljes értékét csak akkor tériti meg a jogosult tag részére, ha a szolgaltatas teljes
értékére a tag egyéni szamlaja fedezetet biztosit.

A pénztartag egyéni szamla-kovetelését egyénileg kell nyilvantartani. Az egyéni szamla tartalmazza a
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13.7.

13.8.

13.9.

pénztartagok rendszeresen fizetett tagdijanak, egyéb befizetéseinek és a munkaltatoi tag hozzajarulasanak azt a
részét, amelyet a pénztar tagjai szaméra a szolgaltatadsok fedezeteként jovair, illetve a tagnak a pénztérral
szembeni koveteléseként a jelen alapszabalyban rdgzitetteknek megfeleléen elismer, tovdbba a tdmogatd
rendelkezése szerint az altala nydjtott adomanybdl a tag szamara jovairandé 6sszeget.

Az egyéni szamla tartalmazza még a fedezeti alapbodl t6rténé befektetésnek a tagra juté realizalt hozamat. Az
egyéni szamla kdvetelés biztositékaul nem szolgélhat.

A pénztartag egyéni szamlajan elhelyezett 6sszegekre sem a pénztéartag hitelezdi, sem kivilallé harmadik
személy hitelez&i nem tarthatnak igényt.

A tagsagi viszony megsziinése és a pénztar felszamoldsa esetén a pénztartag az egyéni szamlajan Iévé
Osszeget az alapszabalyban meghatérozottak szerint kdvetelheti a pénztértol.

XIV. Uzleti titokra és pénztartitokra vonatkozo rendelkezések

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

Uzleti titok minden olyan, a pénztar tevékenységéhez kapcsolédé minden nem kozismert vagy az érintett
tevékenységet végz6 személyek szamara nem kénnyen hozzaférhet6 olyan tény, tajékoztatas, egyéb adat és az
azokbol készilt dsszedllitds, amelynek illetéktelenek altal térténd megszerzése, hasznositdsa, méasokkal vald
kozlése vagy nyilvdnossagra hozatala a jogosult jogos pénziigyi, gazdasagi vagy piaci érdekét sértené vagy
veszélyeztetné, feltéve, hogy a titok megdrzésével kapcsolatban a vele jogszerlen rendelkezé jogosultat
felr6hat6sag nem terheli.

Pénztartitok minden olyan, a pénztartagrdl és a munkaltatdi tagrél a pénztar vagy a pénztari szolgaltatd
rendelkezésére allo, a tevékenysége folytdn tudomasara jutdé tény, informéacié vagy adat, amely a
pénztartagnak, a pénztartag kedvezményezettjének, 6rokosének, kozeli hozzatartozojanak a személyére,
adataira, vagyoni helyzetére, uzleti tevékenységére, tulajdonosi és Uzleti kapcsolataira, valamint egyéni
szdmlajan nyilvantartott dsszegre, tovdbbd amely a munkaltatéi tag, illetve a tAmogatd adataira, vagyoni
helyzetére, Uzleti tevékenységére, tulajdonosi, Uzleti kapcsolataira vonatkozik. A pénztar uzleti és pénztartitkot
kizarolag a pénztari tevékenység folytatasaval dsszefliggésbenkezelhet.

Nem lehet (zleti titokra hivatkozva visszatartani az informécidt a kozérdekl adatok nyilvdnossagara és a
kozérdekbdl nyilvanos adatra vonatkozé, kilon térvényben meghatarozott adatszolgaltatasi és tajékoztatasi
kotelezettség esetén.

Az (izleti titokra egyebekben az (izleti titok védelmérdl sz6l6 2018. évi LIV. térvény rendelkezéseiben foglaltakat
kell megfelel6en alkalmazni.

A pénztar igazgatotanacsanak és ellenérzé bizottsdganak tagja, a pénztar alkalmazottja, ideértve a meghizas
alapjan foglalkoztatott személyeket, szervezeteket, illetéleg ezek alkalmazottait is, koteles a pénztar
mUkddésével kapcsolatban tudomasara jutott Gzleti titkot és pénztartitkot - id6beli korlatozas nélkil, ezen
mingsége megsziinését kovetGen is - megtartani.

XV. A pénztar szervei, feladatuk és hataskoriik

15.1.

15.1.1.

15.1.2.

15.1.3.

A pénztari kdzgy(lés (kuldottkdzgydilés) és a kiildottvalasztd gylilés

A legfébb pénztari szerv a tagok oOsszességébdl allo kozgydilés, illetve a pénztartagok altal megvalasztott
kuldottekbdl allé kuldottkozgydlés. Az elsé kildottkozgy(ilés megalakitdsa - az igazgatdtanacs dontését
kovetéen - kozgytilésen torténik. A kildottek megvalasztasat kovetéen ott, ahol a jogszabaly vagy az
alapszabaly kézgylést emlit, kiildéttkozgydléstkell érteni.

A kildottkozgy(ilés feladata, hataskore és eljarasi rendje megegyezik a kdzgy(lésével. A kulddttkozgylilésen a
tagok jogait a kuldott gyakorolja.

A klldottkozgy(ilés tagjait elsé izben a kozgylilés, a tovabbiakban a terileti kiildotti kdrzetenként 6sszehivott
kuldottvalaszto gydlés valasztja meg. A pénztarnak Magyarorszag teriiletén az igazgatétanéacs altal kialakitott, a
pénztar kildotti korzetekr6l és a kildéttvalasztasrol sz6l6 szabalyzatdban rogzitett, a kozigazgatasi beosztast
kovetd hét terlleti kiildétti korzete van. A klildottkozgy(ilés az adott terlleti kdrzeten belll kiildottet és potkildottet
is valaszt. Ahol az Alapszabaly kiildéttet emlit, ott a potkuldottet is érteni kell.
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15.1.4.

15.1.5.

15.1.6.

15.1.7.

15.1.8.

A teruleti kuldotti kdrzethez azon pénztartagok tartoznak, akiknek &llando lakéhelye az adott terileti korzet
kozigazgatasi terlletén van, s nem tartoznak valamelyik munkaltatéi kiildotti kérzethez.

Az ugyanazon - vagy a kildottvalasztast megel6z6 gazdasdgi évben egy véllalatcsoporthoz tartozd -
munkaltatéval munkaviszonyban all6 pénztartagok - ha Iétszamuk a 300 f6t meghaladja - munkaltat6i kuldotti
korzetet hozhatnak létre. A munkaltatéi kildotti kdrzethez azon pénztartagok tartoznak, akik az adott
munkaltatéval munkaviszonyban allnak. A munkaltatoi kildotti korzethez tartozé pénztartagok képviseletét
ellaté kildottet mar az elsé izben a korzet szerint 6sszehivott kildottvalasztd gyllés valasztja meg. A
munkaltatdi kiildotti kdrzet |étrehozasat az igazgatotanacsnak el6zetesen be kell jelenteni.

A kildottvalasztdé gy(lést az elsé kildottvalasztas id6pontjat kdvetéen 5 évenként dssze kell hivni, tovabba
akkor is, ha 0 kuldott valasztasa valik sziikségessé, vagy ha az 6sszehivast az igazgatotanacs elrendeli, illetve
azt a koldotti korzethez tartozé6 pénztartagok legalabb 10%-a irdsban inditvAnyozza. Ha egy kuldott
megbizatasa barmely okb6l megsz(inik, csak abban a kiildotti kdrzetben kell kiildottvalaszté gy(ilést ésszehivni,
amelynek a kuldottje volt.

A kulldétt megbizatasa 5 évre szol.

A kiuldétt megbizatasa:
a) amegbizatasidGtartamanak leteltével,
b)  visszahivassal,
¢) lemondassal,
d) elhaldlozéssal,
e) apénztari tagsagi viszony megsz(inésével,
f) akozugyektdl valo eltiltassal
sz(inik meg.

Az igazgatotanacs koteles figyelemmel kisérni a taglétszam alakulasat, s kiiléndsen azt, ha a taglétszam emelkedése
szilkségessé teszi Ujabb kildottvalaszto gydilés dsszehivasat, valamint kiildott valasztasat.

A klldottvalasztd gy(iléseket az igazgatotanacs koteles dsszehivni. A kildottvalasztd gyllésen a pénztartagok
egy kiildottet és egy potkildottet jogosultak valasztani. A kiildétt meghizatasanak id6tartama alatt a kildotti
korzethez tartozé pénztartagokat a kildottkozgy(lésen altalanos felhatalmazassal képviseli. A felhatalmazast
kdzokiratba, vagy teljes bizonyit6 erejli maganokiratba kell foglalni. A kiildétt akadélyoztatasa esetén a potkiildott jar el,
képviselve a kiildotti korzethez tartoz6 pénztartagokat. Kiildottet (potkildottet) egyebekben mas nem helyettesithet.

A kildottvalaszté kozgylilés 6sszehivasara vonatkozd hirdetményt

legaldbb-15-nappal kdzzé kell tenni a Pénztar honlapjan és kifliggeszteni a pénztar székhelyén 1évé hirdet6tablan. A
hirdetmény kozzététele, valamint a kdzgy(ilés id6pontja kdzott legalabb 15 napnak kell eltelnie.

A kildottvalaszté gydlésen a pénztartagot meghatalmazott is képviselheti. Ez alkalommal a meghatalmazést
kozokiratba vagy teljes bizonyit6 erejli maganokiratba kell foglalni.

A kiildottvalaszt6 gy(ilés akkor hatarozatképes, ha az adott kiildotti kdrzethez tartoz6 pénztartagok legalabb
25%-a jelen vagy képviselve van. A kildottvalaszté gy(ilés hatarozatképtelensége esetén 15 napon beldl Gjabb
kuldottvalaszté gytilést kell dsszehivni, amely a megjelent vagy képviselt pénztartagok szaméatél fiiggetlendl
hatarozatképes.

15.1.9. A kiildott személyére az igazgatotanacs tesz javaslatot a kozgy(lésnek, illetve a kildottvalaszto gy(ilésnek, de a

pénztéartagok a jel6lt mellé mas személyt is javasolhatnak. A kildotteket a pénztartagok nyilt szavazassal és
egyszer(i tébbséggel valasztjdk meg.

15.1.10. Kuld6tté olyan pénztartag valaszthatd, aki betdltotte a 18. életévét és biintetlen elééletd, tovabba a Pénztarnak

nem vezetd§ tisztségviselGje, UgyvezetSje. A kildottek és a klldotti korzetilkhdz tartozd pénztartagok
kapcsolattartasanak rendjét az igazgatotanacs szabalyozza.

15.1.11. A kildottvalasztd gytilésen jegyz&konyvet kell vezetni, melyet a kildottvalasztd gy(lés altal megvalasztott

levezet( elndk és a jegyz6kdnyvvezetd ir ala, és az erre megvalasztott két pénztartag hitelesit.

15.1.12. Akildottvalasztd gy(lésen felvett jelenléti ivet a kiildottvalaszto gylilés elndke és a jegyz&kdnyvvezetd alairasaval
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15.1.13.

15.1.14.

15.1.15.
15.1.16.

15.1.17.

15.1.18.
15.1.19.

15.1.20.

15.1.21.

15.1.22

15.1.23

15.1.24

hitelesiti.

A kdzgydlést évente legalabb két alkalommal éssze kell hivni. A kdzgy(ilést akkor is &ssze kell hivni, ha azt a
birésag elrendeli, a Felligyelet, az ellenérzé bizottsag, Pénztar konyvvizsgaldja, illetve a pénztartagok legalabb
10%-a — az ok és a cél megjeldlésével — irdsban inditvanyozza, tovdbba, ha az igazgat6tanacs sziikségesnek
latja.

A kozgy(lés 6sszehivasa az igazgatétanacs feladata. Ha az igazgatdtanacs a kozgylilés dsszehivasa irant nem
intézkedik, az inditvAnyoz6k a birésdghoz fordulhatnak.

A kuldottkozgydlést hirdetmény vagy a kildotteknek sz6l6 meghivé kézbesitése Gtjan kell 6sszehivni.

Az igazgatdtanacs akézgydlés-idépontja-eléttlegaldbb-15-nappal kiteles a kdzgy(lés dsszehivasara vonatkozd

hirdetményt minden kildott részére az altaluk megadott cimre kdzvetlenul megkildeni, a pénztartagok
tdjékoztatdsa érdekében kodzzétenni a Pénztar honlapjan és kifliggeszteni a pénztar székhelyén I1évé
hirdetétablan. A meghivo elkiildése, valamint a kozgytilés idépontja kozott legaldbb 15 napnak kell eltelnie.

A hirdetménynek, illetve a meghivénak tartalmaznia kell a kézgy(lés helyét, idejét, napirendjét, valamint a
napirendhez tartozé iratok megtekintésének helyét és idejét.

A kozgydlésre a Felligyelet képvisel6jét is meg kell hivni, aki a kbzgyllésen tanacskozasi joggal vesz részt.

A kozgydlés hatarozatképes, ha azon a pénztartagok fele jelen vagy képviselve van.

A pénztértagot (kildottet kivéve) meghatalmazott is képviselheti. A meghatalmazast kdzokiratba vagy teljes
bizonyit6 erejd magéanokiratba kell foglalni. A kildottet meghatalmazott nem képviselheti, akadalyoztatasa
esetén kizarélag a vele azonos szabalyok szerint megvélasztott ptkildott képviselheti.

Ha a kozgy(ilés hatarozatképtelen, akkor a hatarozatképtelenség esetére dsszehivott, megismételt kdzgyilés a
meghivéban (hirdetményben) szereplé kérdések, napirendi pontok tekintetében a jelenlévék, illetve a
képviseltek szamatol fuggetlenil hatarozatképes. Amennyiben az eredeti kdzgy(lés meghivoja (hirdetménye)
ezt tartalmazza, akkor az eredeti és a megismételt kdzgydlés ugyanazon napon is megtarthato.

. A kézgyllésen minden pénztartagnak egy szavazata van. Hogy valamennyi pénztartag ardnyos képviselete
biztositva legyen a klldottkdzgy(lésen, a kilddttek szavazatainak szdma megegyezik a kildottkdzgydlés
idépontjaban a killdotti korzetlikh6z tartozé pénztartagok szamaval.

. A kdzgylilés kizarolagos hataskdrébe tartozik

a) azalapszabaly médositasa;

b) azigazgatotanacstagjainak és elndkének megvalasztasa, visszahivasa, dijazasuk megallapitasa;

¢) azellenérz6 bizottsag tagjainak és elndkének megvalasztasa, visszahivasa, dijazasuk megallapitasa;

d) azigazgatétanacs éves beszamoldjanak — ezen bellll a mérleg és az aktuariusi értékelés — elfogadésa,
dontés az egyes alapokban mutatkoz6 hiany rendezésérdl, eredmény felhasznalasarol;

e) a pénztar konyvvizsgaléjanak (konyvvizsgald tarsasag és konyvvizsgald természetes személy)
megvalasztéasa, illetve felmentése;

f)  dontés érdekképviseleti szervhez torténd csatlakozasrdl, illetve az abbol vald kivalasrol;

g) dontésa pénztar megsz(inésérdl, szétvalasrol vagy mas pénztarral val6 egyesilésrol;

h)  apénztar éves és hosszu tava pénzligyi tervének elfogadasa;

i) a Fellgyelet altal kiadott tevékenységi engedély jogerére emelkedése el6tt kotdtt szerzédések
jovahagyasa;

j) a tevékenységi engedély jogerére emelkedése elétt a pénztar nevében eljaré személyek, az
igazgatétanacs és az ellen6rzd bizottsag tagjai elleni kartéritési igény érvényesitése, tovabba
intézkedés a pénztar képviseletére jogosultak ellen inditott perekben a pénztar képviseletérdl;

k) ddéntés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly vagy a jelen alapszabaly a kozgy(ilés
hatéaskorébe utal.

. A kozgy(lés altalaban nyilt szavazassal, a jelen 1év6 (képviselt) pénztartagok egyszer(i szavazattdobbségével
hozza hatérozatait.

15.1.25. A kozgy(ilésen képviselt pénztartagok legaldbb 2/3-0s szavazattébbsége sziikséges a 15.1.23. a), d), f) és g)

15.1.26

pontokban meghatérozott esetekben.

. A kdzgytilést levezetd elnokként az igazgatotanacs elndke, akadalyoztatasa esetén az igazgatétanacs valamely
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15.1.27.

15.1.28.

15.1.29.

15.1.30.

15.2.
15.2.1.
15.2.2.

15.2.3.
15.2.4.

mas tagja vezeti.

A kdzgy(lésen jelenléti ivet kell felvenni és jegyz6kdnyvet kell vezetni. A jegyz&konyv tartalmazza az elhangzott
felszolalasok lényegét, a hozott hatarozatokat és hatarozatonként a szavazas eredményét szdmadatokkal. A
jegyz6konyvhoz csatolni kell az igazgatétanécs és az ellenérzd bizottsdg beszamoléjanak egy-egy példanyat. A
jegyz6konyvet a levezetd elndk és a jegyz6konyvvezet irja ala, és az erre megvalasztott két pénztartag
hitelesiti.

A kozgytilésrél készilt jegyz&konyv egy példanyat, mellékleteivel egyltt a kozgy(lést kovets 30 napon belil
meg kell kiildeni a Felligyelet részére.

A kozgy(lés minden olyan elektronikus eszkdz igénybevételével is megtarthatd, amely kép és hang egyidejd
kozvetitésére alkalmas. Ebben az esetben a személyazonossag igazolasa a képet és hangot egyidejlileg kdzvetité
elektronikus eszkdz hasznalataval torténik, oly médon, hogy a kézgy(ilésen résztvevs személyek azonositasra alkalmas
igazolvanyt mutatnak fel, amely alapjan a levezetd elnék megvizsgélja a személyazonossagot és ennek tényét, illetve a
jelenlévé kiildottek valamint a kozgyilésre kdzvetlendil meghivott személyek (Igazgatétanacs tagja, Ellenérzé Bizottsag
tagja, igyvezetd igazgatd, kényvvizsgalo, pénztari alkalmazottak, MNB képvisel6je) személyét a jegyz6kdnyvben rogziti.
Az ilyen modon 6sszehivott kézgy(ilés esetén is megfeleléen alkalmazandoak az Opt. illetve az Alapszabaly kdzgy(ilések
Osszehivasara, levezetésére, illetve a jegyz&konyv készitésére vonatkozd szabalyai, azzal, hogy kiilén jelenléti iv nem
készl.

Az igazgatotanécs és az ellen6rz§ bizottsag tagjainak, s kozilik e testiletek elndkeinek megvalasztasa titkos
szavazéssal torténik.

Az igazgatdtanécs

Az igazgatétanacs a pénztar ligyvezetd szerve. Az igazgatdtanacs létszama 3 f6.

Az igazgatGtanacs tagjait a pénztartagok kozil kell megvalasztani. Ha barmely igazgatotanacsi tag tisztsége 5 évnél
rovidebb id& alatt sz(inik meg, Uj igazgatdtanacsi tag kerlil megvalasztasra és az Gjonnan megvalasztott tag megbizatasa
az lgazgat6tanécs eredeti megbizatasanak lejartaig tart.

Az igazgatotanacs megbizatasa a megvalasztasatol szamitott 6t évig tart.

Az igazgatétanacs feladatkore:

15.2.4.1. Akuldottkozgy(iléssel (kdzgyiléssel) és kildottvalaszto gyliléssel kapcsolatosan:

a) 0Osszehivja a kozgy(ilést és a kildottvalaszté gydiléseket;

b) gondoskodik a kozgy(ilés és a kildottvalaszté gy(ilések napirendjének el6készitésérdl;
¢) rendkivili kdzgydlést és kuldottvalasztd gy(iléseket hivhat 6ssze;

d) gondoskodik a kdzgy(ilés hatarozatainak végrehajtasarol;

e) kialakitja a kild6ttvalasztas rendjét, meghatarozza a kuldétti korzeteket.

15.2.4.2. A Pénztar szervezeti mikddésével kapcsolatosan:

a) meghatarozza a Pénztar munkaszervezetét, feladatait, megalkotja miikodésének szabalyait;

b) gyakorolja az Uigyvezetd igazgat6 felett a munkaltatdi jogokat ellenérzi az tigyvezet igazgaté munkajat, az
ligyvezetd igazgatdtdl irasbeli jelentést, beszamol6t kérhet, elbirdlja az ligyvezet igazgatd tevékenységével
kapcsolatos beadvanyokat, panaszokat, valamint az ligyvezet6 igazgatot utasithatja;

c) kinevezi és felmenti a szamviteli rendért felelGs vezetét (f6konyvelGt);

d) szakértdi bizottsdgokat, tanacsado testiletet hozhat Iétre;

e) felhatalmazza a Pénztar alkalmazottjat a képviseletre.

15.2.4.3. A Pénztar lizletvitelével és gazdalkodasaval kapcsolatosan:

a) meghatarozza a Pénztar iizletpolitikajat;

b) elkésziti és a kozgylilés elé terjeszti a Pénztar éves és hossz( tavli pénziigyi tervét, a mérleget és az éves
beszamolojat;

C) javaslatot tesz a kozgy(ilésnek a Pénztar eredményének felhasznalasara, vagy az egyes alapokban mutatkozd
hiany rendezésére;

d) gondoskodik a Pénztar kényveinek szabalyszer(i vezetésérdl;

e) dontavagyonkezeld kivalasztasardl, jovahagyja a tevékenység kihelyezésével 6sszefiiggd szerz6dést;

f)  jévahagyja az adminisztraciés és nyilvantartasi, a biztositasmatematikai és jaradékszolgaltatasi tevékenység
kihelyezésével 6sszefliggl szerzédéseket;
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g) dont a befektetett pénztari eszkozok letétkezelésérdl, a letétkezel§ kivalasztasarol, jovahagyja a feladat
teljesitésével dsszefliggd szerzGdést;

h) rendszeresen ellen6rzi a pénztari szolgaltatok tevékenységét. Ennek keretében:

- meghatarozott id6kozonként beszdmoltathatja a szolgaltatokat az éves pénzigyi tervben
régzitettek targyévi eliranyzatainak idGaranyos teljesitésérdl;
a szolgaltatoktol folyamatos adatszolgaltatast kérhet;
szilkség esetén helyszini ellendrzést tarthat, melynek keretében kérheti egyes vagyontargyak,
okiratok, értékpapirok bemutatasat;

- Uléseire rendszeresen vagy esetenként meghivhatja a pénztari szolgaltatd képvisel6jét.

i) dontaPénztar hitelfelvételérdl;

j) gondoskodik a jogszabalyoknak megfelel6 és az adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitését biztositd
nyilvantartasi rendszer kialakitasarél és mdkodtetésérdl;

k) jovahagyja a Pénztar szamviteli politikajat, illetve a szamviteli politika keretében elkészitett szabalyzatokat
(szamviteli politika keretében elkészitett szabalyzatok: beszamold készitési szabdlyzat, eszkdz és
forrasértékelési szabalyzat, leltarozési, selejtezési szabalyzat, iratkezelési szabalyzat, 6nkoltség-szamitasi
szabalyzat, céltartalék-képzési szabalyzat, hozamfelosztasi szabalyzat), a Pénztar szamlarendjét, az analitikus
és kiegészitd nyilvantartasok korére és tartalmara, vezetésének madjara vonatkozd pénztéri szabalyzatot;

I)  dont a Pénztar részére ny(jtott timogatas (adomany) elfogadasarol, gondoskodik a tdimogatas (adomany)
rendeltetésszer(i felhasznalasardl;

m) jévahagyja a Pénztar vagyonkezelési, vagyonértékelési és belsd ellenérzési szabalyzatat;

n) elfogadja a hataskdérébe tartozé vagy oda utalt egyéb belsé szabalyzatokat, egyebekben ellendrzi az egyéb
pénztari szabalyzatokat, sziikség esetén azok mddositasat kezdeményezi;

0) gondoskodik a pénztar zavartalan miikodésérdl;

p) donthetarrdl, hogy a fedezeti tartalék javara mas tartalék(ok) befektetési hozamat
jovairja.

15.2.4.4. Egyéb kérdések korében

15.2.5.

15.2.6.

15.2.7.
15.2.8.

15.2.9.

a) jovahagyja a munkaltat6i hozzajarulassal kapcsolatos szerzédéseket

b) dont a tagfelvételi kérelmekkel, a tagsagi viszony szlinetelésével és megsz(inésével kapcsolatos tigyekben;

c) gondoskodik a pénztartagok alapszabaly szerinti tajékoztatasardl, tekintettel az Opt. rendelkezéseire tovabba
figyelemmel az adatvédelemrél és a személyiségi jogok védelmérél sz616 jogszabalyokban foglaltakra;

d) megallapitja tigyrendjét;

e) dont mindazokban a kérdésekben, illetve ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket jogszabaly, a Pénztar
alapszabalya, vagy a kozgydilési hatarozat feladat-, illetve hataskorébe utal.

Az igazgatdtandcs jogosult szakérték foglalkoztatdséra, szakértSi bizottsagok, tanacsadd testiiletek
Iétrehozésara.

Az igazgatotanacsnak legalabb 3 havonként tlést kell tartania. Az igazgatdtanacs tlését dssze kell hivni akkor is,
ha azt a kozgy(ilés hatarozata elGirta, a pénztar felett Feliigyeletet gyakorlé Magyar Nemzeti Bank elGirta, illetve
ha az ellen6rz§ bizottsag vagy az igazgatétanacs tagjainak egyharmada, illetve az ligyvezetd kéri.

Az igazgat6tanacs Uléseit a napirendi javaslat és az irdsos elGterjesztések egyidejii megkuldésével az
igazgat6tanacs elndke hivja dssze.

Az igazgatétanacs Ulése hatarozatképes, ha azon a tagoknak legalabb a fele jelen van.

Az igazgat6tanacs hatarozatait altalaban a jelen 1évé igazgatotanacsi tagok szavazatainak egyszer( tobbségével
hozza. Szavazategyenl6ség esetén az elndk szavazata dont.

Az igazgatétanacs (lés megtartasa nélkil tavbeszélon, telefaxon, telexen, elektronikus levélben (e-mail) is hozhat
érvényes hatarozatot, ha az igazgatétanacsi tagok legaldbb a fele (2 tag) szavazatat teljes hizonyitd erejli
maganokiratba foglalja, és legfeliebb 8 napon bellil megkildi a Pénztar székhelyére. llyen esetben a szavazas
eredményének megallapitasarél és a dontés jegyz&konyvbe (irdsba) foglalasardl az Igazgatétanacs Elndke
gondoskodik. A jegyz6kdnyvet az Igazgatdtanacs EIndke és tagjai irjak ald. Az a tag, aki szerint a téma Glésen torténd
megtargyalasa sziikséges, az értesitést6l szamitott 3 napon belll irdasban megtett nyilatkozatban kérheti az (lés
kotelez dsszehivasat.

15.2.10. Az Igazgatétanacs tlése minden olyan elektronikus eszkdz igénybevételével is megtarthatd, amely kép és hang egyideji

kozvetitésére alkalmas. Ebben az esetben a személyazonossag igazolasa a képet és hangot egyidejlileg kozvetits
elektronikus eszkdz hasznalataval torténik, oly médon, hogy a jelenlévék azonositasra alkalmas igazolvanyt mutatnak
fel, amely alapjan a levezet6 elnék megvizsgalja a személyazonossagot és ennek tényét, illetve a jelenlévok személyét
a jegyzékonyvben rogziti. Az ilyen mddon dsszehivott igazgatdtanacsi Ulés esetén is megfeleléen alkalmazandéak az
Opt. illetve az Alapszabély igazgatotanacsi Ulések osszehivasara, levezetésére, illetve a jegyzOkonyv készitésére
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15.2.11.

15.2.12.

15.2.13.

15.2.14.

15.2.15.
15.3.
15.3.1.
15.3.2.
15.3.3.

15.3.4.

15.3.5.

15.3.6.

15.3.7.

15.3.8.

15.3.9.

15.3.10.

vonatkoz6 szabalyai, azzal, hogy kilon jelenléti iv nem készil.

Az igazgatétanacs mindésitett tdbbséggel — az igazgatotanécs tagjai kétharmadanak egyetértésével — hataroz:
a) akozgyllés elé terjesztett éves beszamold elfogadasardl;
b) azligyvezetd és a letétkezeld kivalasztasarol;
c) hatéskdrei gyakorlasanak atruhazasarol.

Az igazgatétanacs a jogszabalyok, illetve jelen Alapszabaly altal nem kizarélagos hataskoreként szabalyozott
feladatkérok teljes vagy részleges gyakorlasat hatarozattal/szabalyzattal mindsitett tobbségli hatarozattal az
ligyvezetGre atruhazhatja. A hataskor atruhazasaval egyidejlileg a hataskdr gyakorlasanak maédijarél és mértékérdl is
rendelkezni kell. Nem ruhazhatok at a kozgy(ilés altal az Igazgatétanacsra atruhazott feladatkorok. Az tigyvezet6
igazgatd hataskore az igazgatotanacsi hatarozatban rogzitett hataskor terjedelmeéhez igazodik. Az Uigyvezetd igazgatot
e tevékenység soran az Igazgat6tanécs hatarozatai és utasitasai kotik, kételes betartani a jogszabalyokat, az alapszabaly
rendelkezéseit, valamint a kdzgy(ilés hatarozatait.

Az lgazgatdtandcs — felelGsségéenek érintetlendil hagyésa és rendszeres beszamoldsi kitelezettség elSirdsa mellett — a
15.2.4.1. a)-d) pontokban, a 15.2.4.2. c) pontban, a 15.2.4.3.d) h) j) k), és a 15.2.4.4 a), b) és c) pontokban foglalt
hataskorének gyakorlasat atruhazza az tigyvezetd igazgatora.

Az igazgatotanacs ulésérdl jegyz6konyvet kell vezetni, amelynek tartalmaznia kell a jelenlévék nevét, az
elhangzott felszdlalasok Iényegét és a hozott hatdrozatokat. A jegyzékonyvhoz csatolni kell az irasos
beszamolok, illetve mas dokumentumok egy-egy példanyat.

Az Ugyvezetd az igazgatdtanacs ulésein tandcskozési joggal vesz részt.

Az igazgatotanacs tagjai és elndke a kozgy(ilés dontése szerint részesiilnek tiszteletdijban, egyéb juttatasban.

Az ellendrzé bizottsag

Az ellen6rzé bizottsag a pénztar altalanos ellenérzési szerve.

Az ellenérz6 bizottsag létszama 5 f6. Az ellenérz6 bizottsdg megbizatasa megvalasztasatdl szamitott 5 évig tart.

Az ellenérz6 bizottsag feladata, hogy a jogszabalyi eléirasok, a pénztar pénziigyi terve, az alapszabalyaban és
szabalyzataiban foglaltak megvaldsulasa érdekében rendszeresen vizsgalja és ellenérizze a pénztar
gazdalkodasat, szamvitelét, tgyvitelét, a pénztar fizet6képességének, bevételeinek és kiadasainak, eszkozeinek
és kotelezettségvallalasainak 6sszhangjat, a pénztar miikddését. Az ellen6rzé bizottsag nyilt palyazat alapjan
javaslatot tesz a kdzgy(lésnek a kényvvizsgalé személyére.

Az ellen6rzé bizottsdg évente a kozgyllés elé terjeszti megallapitasait. Az ellenérz6 bizottsag kérheti az
igazgat6tanacs soron kiviili 6sszehivasat, ha azt az ellendrzés soran tapasztaltak sziikségessé teszik.

Az ellendrzé bizottsag koteles megvizsgalni a hataskdrébe tartozo, a kozgy(ilés elé terjesztendd jelentéseket és
az igazgatdtanacs éves beszdmolG6jat. Az ellen6rz6 bizottsdg a jelen pontban meghatarozott feladatainak
ellatasa érdekében évente ellendrzési tervet készit és gondoskodik annak végrehajtasarol.

Az ellen6rz6 bizottsag hataskorébe tartoz6 kérdésekben az ellenérzé bizottsag jelentése nélkiil a kdzgyilés
érvényesen nem hatarozhat. Az ellen6rz6 bizottsag jelentését az éves beszamolérdl és a pénziigyi tervrél a
kozgy!ilés el6tt, azokkal egyiitt megtekinthet6vé kell tenni a tagsag szamara.

Az ellen6rzé bizottsag koteles a kiszervezett tevékenység szerzGdésben foglaltaknak megfelel§ végzését legalabb
évente megvizsgalni.

Az ellendrzé bizottsag jogosult szakért6ket foglalkoztatni, ligyrendjét és munkarendjét dnalléan alakitja ki.

Az Ellen6rz6 Bizottsag ilés megtartasa nélkiil, elektronikus Gton (email) is hozhat hatarozatot. A hatarozati javaslatot
tartalmazé értesitésnek tartalmaznia kell a kérdés rovid ismertetését is, valamint az irdsbeli nyilatkozat megtételére
vonatkoz6 felkérést tovabba a hatarozati javaslatot. Az Glésen kivill hozott hatérozat abban az esetben érvényes, ha a
javaslatot legalabb a tagok fele irasbeli nyilatkozattal (teljes bizonyité erejli maganokiratba foglaltan) 8 napon belil
elfogadja. llyen esetben a dontés irasha foglalasardl és annak a szavazatokat leadd tagok altali alairatasarol az Ellen6rz6
Bizottsag elndke gondoskodik. Az a tag, aki szerint a téma lésen tortén6 megtéargyaldsa sziikséges, az értesitéstol
szamitott 3 napon bellil irashan megtett nyilatkozatban kérheti az (ilés kotelez$ dsszehivasat.

Az Ellen6rzé Bizottsag tlése minden olyan elektronikus eszkdz igénybevételével is megtarthato, amely kép és hang
egyideji kdzvetitésére alkalmas. Ebben az esetben a személyazonosség igazolasa a képet és hangot egyidejtileg
kozvetit6 elektronikus eszkdz hasznalataval torténik, oly médon, hogy a jelenlévék azonositasra alkalmas igazolvanyt
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153.11

15.3.12

15.4.
154.1.

15.4.2.

15.4.3.

mutatnak fel, amely alapjan a levezetd elndk megvizsgalja a személyazonossagot és ennek tényét, illetve a jelenlévik
személyét a jegyz&kényvben rogziti. Az ilyen moédon dsszehivott ellen6rzé bizottsagi Ulés esetén is megfelel6en
alkalmazanddak az Opt. illetve az Alapszabaly ellendrzé bizottsagi iilések Osszehivasara, levezetésére, illetve a
jegyzékonyv készitésére vonatkozo szabalyai, azzal, hogy kiilon jelenléti iv nem készl.

Az ellenérz6 bizottsag tagjai és elndke a kozgy(ilés dontése szerint részesilnek tiszteletdijban, egyéb
juttatasban.

Ha az ellen6rz6 bizottsag létszdma a jogszabalyokban elSirt minimalis 1étszam ala csokken, az ellenérzé bizottsag 8
napon belil kdteles az igazgatotanacsnal a kozgy(ilés 6sszehivasat inditvanyozni.

Tagozatok

Az igazgatétanacs a pénztar szervezetén bellil tagozatokat hozhat Iétre, melyek a pénztartagsag kilénbozé
csoportjainak (pl. beolvadd pénztarak tagjai esetében) tigydénté hataskorrel nem rendelkez6 érdek-képviseleti
testiletei. A tagozatok a pénztar igazgatotanacsanak hatarozataval sztinnek meg.

A tagozatok az igazgatotanacs felkérésére adott kérdésben allasfoglalast alakithatnak ki, melyet az
igazgatétanacs elnoke szdban ismertet az igazgatétandcs Ulésén. A tagozatok vezetdi az igazgatotanacs
felkérésére részt vehetnek az igazgatdétanacs Ulésein, szavazati és tanacskozasi jog azonban nem illeti meg
Oket.

A tagozatok m(ikodésére vonatkozd szabalyokat az igazgat6tanacs hatarozatban éllapitja meg.

XVI. A pénztér ligyvezet&jére és a munkaszervezetrevonatkoz6 rendelkezések

16.1.

16.2.
16.3.

16.4.

16.5.

Az pénztar (gyvezetSje a pénztarral munkaviszonyban allé személy. A munkaviszonyara a munka
torvénykonyvérdlszold 2012. 1. tv. rendelkezéseitkell alkalmazniaz Opt.-ben foglalt eltérésekkel.

Az ligyvezet6 nem leheta pénztarigazgatotanacsadnak elndke, illetve mas valasztott tisztségviseld.

Ugyvezetdként alkalmazhatd az, aki biintetlen el6életl, nem all gazdalkodd szervezetben vagy gazdasagi
tarsasagban vezet§ tisztség betoltését kizard foglalkozastdl eltiltas hatélya alatt, valamint akivel szemben nem all fenn
a jogszabalyban meghatarozott kizaro ok, fels6fok végzettséggel és legalabb haroméves, pénztari tevékenységben
hasznosithatd szakmai gyakorlattal rendelkezik, melyet gazdalkod6 szervezetnél, allamigazgatési szervnél vagy
koltségvetési intézmeénynél szerzett meg.

Az Ugyvezetd bérét és juttatasait az igazgatotanacs allapitja meg. Az ligyvezet6 a bérét és az igazgatdtanacs altal
jovéhagyott juttatasai kivételével, a pénztarral kapcsolatos tevékenységéért ellenszolgéltatdst nem fogadhat el.

Az ligyvezet6 a feladatkdrében eljarva
a) felel6sakozgy(lés és az igazgatdtanacs hatarozatainak végrehajtasaért;
b) felel6s a pénztareredményes miikodéséért;
c) felel6sapénztarfolyamatos igyviteléért;
d) felelGs a pénztarfizet6képességénekés kdtelezettségeinek lejarati 6sszhangjaért;
e) gondoskodika kozgyilés és az igazgatotanacs tléseinek el6készitésérdl;
f)  résztvesz akozgy(ilés ésazigazgatétanacs tilésein;
g) beszdmolazigazgatétanacsnaka tevékenységérdl;
h) felel6s a pénztar munkaszervezete bels6 szabalyzatainak a kialakitasaért;
i) iranyitjaapénztar munkaszervezetét;
i) gyakorolja a pénztér alkalmazottai feletti munkaltatdi jogokat azok kivételével, amelyeket jogszabaly
vagy a jelen alapszabaly a kdzgy(ilés vagy az igazgatétanacs hataskdrébe utal;
k)  vezetiaHatarozatokKonyvét;
1) el6készitiaz igazgatotanacs lilésére a pénztar pénziigyi tervét, mérlegét és éves beszamoldjat;
m) kiadmanyozzaa pénztariratait, aldirjaa pénzforgalmi, befektetési és likviditasi jelentést;
n) perenkivili igyekbenazigazgatétanacs elnékének meghatalmazasaval képviseli a pénztarat;
0) biztositjaa pénztartagok tajékoztatasat, irat betekintési joganak gyakorlasat;
p) intézkedika pénztarhoz benyujtott tagfelvételi kérelmek tigyében;
q) ellatjaajogszabalyokbanmeghatarozottés az igazgatétanacs altal raruhazottegyéb feladatokat.
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16.6. Az igazgatotanacs - felel6sségének érintetlentl hagyasa mellett —az tigyvezetére ruhazhatja egyes hataskoreinek
gyakorlasat. Az ligyvezet6 hataskore az atruhazott hataskor terjedelméhez igazodik. Az ligyvezetd e tevékenység
soran az igazgatotandacs utasitasai szerint jar el, koteles betartani a jogszabalyokat, az alapszabaly rendelkezéseit,
a kozgytilés és a kildottkozgy(ilések hatarozatait. Az igazgatétanacs gyakorolja az ligyvezetd és - amennyiben a
pénztar ligyvezetét nem alkalmaz - a pénztar alkalmazottai felett a munkaviszony létesitésére, megsziintetésére,
illetve a juttatdsok meghatérozaséara vonatkozd6 munkaltatéi jogokat. Az igazgat6tanacs hataskérébe nem tartozd
munkaltatdi jogokat ligyvezet hianyaban vagy akadalyoztatasa esetén az igazgatotanacs elndke gyakorolja.

16.7. Az igazgat6tanacs jogsértd hatarozata, illetve utasitasa esetén az tigyvezetd az ellendrzé bizottsdghoz fordulhat,
és kezdeményezhetia kdzgy(ilés dsszehivasat.

16.8.  Apénztar munkaszervezeténekfelépitését, feladatait az igazgatdtanacs hatarozatban allapitja meg.
16.9.  Azlgyvezet6jogosultaz,igyvezet§igazgatd” cim hasznélatéra.

16.10. HKk.

XVII. A pénztar megszlinése

17.1. A pénztar a felszdmolads esetét kivéve csak végelszamolast kdvetéen szlinhet meg, a Felligyelet el6zetes
tajékoztatdsa mellett.

17.2. A kozgyt(ilés kétharmados szavazattobbséggel elhatarozhatja a pénztar megsz(inését, mas pénztarral térténd
egyesulését.

17.3. A pénztar jogutdd nélkiili megsz(inésekor — a felszamolas kivételével —, ha a kozgy(ilés azt hatarozatban kéri, a
Felligyelet végelszamoldt nevezhet ki. A végelszamolas kdltségeit a pénztar viseli.

17.4. A pénztar jogutdd nélkuli megsziinése esetén a pénztartag a ra jutd vagyonrészt
a) felveheti;
b) atlépés esetén egy masik pénztarba atviheti.

17.5. A pénztar felszamolasi eljarasara a csédeljarasrol, a felszamolasi eljarasrél és a végelszdmolasrél sz616 1991. évi
IL. térvény rendelkezéseit az Opt.-ben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

17.6. A pénztér jogutdd nélkiili megsz(inése esetén a pénztartagokra es6 vagyont a kovetkez6k szerint kell felosztani:

— Arendelkezésre all6 vagyonbol elészor a fedezeti alappal szemben fennall6 tagi, 6rokosi és kedvezményezetti
koveteléseket kell kielégiteni.

— Ha a rendelkezésre &ll6 vagyon kevesebb, mint a fedezeti alappal szemben fenndllé kdvetelések 6sszege,
fenti jogosultak az egyéni szamlakon nyilvantartott 6sszegek aranyaban részestilnek a vagyonhdl.

— Ha a rendelkezésre all6 vagyon meghaladja a fedezeti alappal szemben fennalld kdvetelések 6sszegét,
akkor a fennmarado, kotelezettségekkel nem terhelt vagyont az egyéni szdmlakon nyilvantartott 6sszegek
aranyaban kell a jogosultak kozétt felosztani.

XVIII. A pénztar képviselete

18.1.  Apénztarat
a) az igazgatétanacs elndke onalléan;
b) az igazgatétanacsnak az elnokon kivili két tagja egylttesen;
C) a pénztar két képviseleti joggal felruhazott alkalmazottja egyittesen;
d) az igazgat6tanacs altal kijeldlt egy igazgatotanacsi tag az ligyvezetdvel egyiittesen
képviselik.

18.2. A pénztartisztségvisel6jét vagy alkalmazottjat az igazgatétanacs ruhazhatja fel képviseleti joggal.

18.3. A pénztar képviseletére jogosult személyekrdl képviseleti konyvet kell vezetni. A képviseleti kdnyv vezetésérdl
az ligyvezetd gondoskodik.

XIX. A pénztar hatarozatainak kozzététele, iratbetekintés

19.1. A pénztar a kiildottkozgy(ilés és az igazgatotanacs hatarozatainak nyilvantartasa céljabol kdteles vezetni a
hatarozatok kényvét.
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19.2.

19.3.

19.4.

A hatarozatok kdnyve egy sorszammal ellatott, a nyit6 oldalon a pénztar pecsétjével és az igazgatotanacs
elndkének vagy két tagjnak alairasaval ellatott flizet. A hatarozatok kdnyvébe a hatarozatokat, sorszdmmal
ellatva, az azok meghozatalat kdvet§ 36 6ran belil be kell vezetni. A hatarozatok bevezetése az ligyvezet6
feladata.

Az el6z6 pontban foglalt hatarozatokat, valamint az éves pénztari beszdmoldt a pénztar székhelyén e célra
Iétesitett hirdet&tablan 60 napra ki kell fiiggeszteni.

A pénztartagot az egyéni szamlaja december 31-i egyenlegérdl legkésébb a targyévet kovetd junius 30-ig
irasban tajékoztatni kell.
A pénztér irataiba — tobbek kdzott a pénztar aktualis befektetési politikdjanak kivonataba —, szabélyzataiba

pénztartag a pénztar Ugyfélfogadasi ideje alatt személyesen betekinthet, a zart tandcskozéasokrol készult
jegyz6kdnyvek kivételével.

XX. Vités ugyek intézése

20.1.

20.2.

A pénztartag és a Pénztar kozotti vitas tigyekben meg kell kisérelni az tigy peren kiviili, targyalasos rendezését. Ha ez
nem vezet eredményre, a felek polgari peres eljarast kezdeményezhetnek.

A panasz elutasitasa esetén a pénztér valaszaban tajékoztatja a pénztartagot arrdl, hogy a Magyar Nemzeti Bankrol
sz016 2013. évi CXXXIX. torvény (a tovabbiakban: MNB tv.) szerinti fogyasztévédelmi rendelkezések megsértése
esetén a Fellgyeletnél fogyasztovédelmi eljarast kezdeményezhet, vagy a szerzédés létrejéttével, érvényességével,
joghatésaival és megszlinésével, tovabba a szerz6désszegéssel és annak joghatasaival kapcsolatos jogvita esetén
bir6saghoz fordulhat, vagy a Pénziigyi Békéltetd Testllet eljarasat kezdeményezheti. A pénztarnak meg kell adnia a
Pénzligyi Békéltetd Testlilet székhelyét, telefonos és internetes elérhetGségét, valamint a levelezési cimét.

XXI. Zaradék

A 2004. november 15. napjan megtartott alakulé kdzgy(lés altal elfogadott, azdta tdbbszér mddositott egységes
szerkezetbe foglalt jelen alapszabalyt a 20223. december marcius 21-én megtartott kozgy(ilés 43/20223 (%Hl11.21) sz.
hatarozata médositotta, aminek tényét e zaradékban a kozgy(ilés levezet6 elndke, a jegyz6konyvvezets és a
jegyz6konyv két hitelesitdje alairasaval igazolja. A mddositasok hatalyba |épése 2023. januar-aprilis 01.

A Pénztar a Polgari torvénykdnyvrél sz816 2013. évi V. tv. rendelkezéseivel dsszhangban mikddik tovabb.
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