Kozgyiilési hatarozatok
az Allianz Hungaria Egészség- és Onsegélyez6 Pénztar kildottkozgylilésérdl késziilt
jegyz6ékonyv kivonata

Hely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 48-52.

Idépont: 2018. december 14 10%* 6ra

Jelen vannak: a jelenléti iv szerint a kozgydllésen 6 f6 kuldott/potkuldott jelent meg,
akik 15.807 pénztartagot képviselnek, mig a Pénztar tagjainak szama
21.319 f6.

Részvételi arany: 74,15% A kuldottkozgylés hatarozatképes volt.

1/2018. (XII.14.) kiildottkozgyiilés hatarozat
a kozgyiilés egyhangu hatarozattal megvalasztotta a jegyz6konyvvezetét, valamint a
jegyz6konyv hitelesitdit.

Napirend:
1. Alapszabaly, Szolgaltatasi szabalyzat, Egészségszamla kezelési- és
Kartyahasznalati Szabalyzat médositasa
2. Pénzugyi tervek elfogadasa
3. Egyebek

2/2018. (Xl11.14.) kiildottkozgyiilés hatarozat
a kozgyililés egyhangu hatarozattal elfogadta a meghirdetett napirendi pontokat.

1. Napirendi pont - Alapszabdly, Szolgaltatasi szabalyzat, Kartyahasznalati szabalyzat
modositasa, kozgyiilés elé terjesztése

A Pénztar vezetése a szervezeti valtozasok, az eljarasi szabalyok pontositasa, valamint a
jogszabalyi valtozasok atvezetése miatt mddositani javasolta a Pénztar Alapszabalyat,
Szolgaltatasi szabalyzatat és a Kartyahasznalati szabalyzatat.

3/2018. (Xl11.14.) kiildottkozgytilés hatarozat
a Kozgyiilés egyhangu hatarozattal elfogadta az Alapszabaly, Szolgaltatasi szabalyzat
és a Kartyahasznalati Szabalyzat moédositasat, hatalybalépésének datumaként a
2019.01.01. napjat

3. Napirendi pont - Pénzligyi tervek elfogadasa

A 2018 nyaran bejelentett, majd kisebb valtoztatasokkal elfogadott cafetéria modositasok
jelentésen befolyasolhatijgk az Onkéntes pénztarak hosszd tavi mikodését. A
jogszabalyvaltozas révén 2019-t6l a korabbi kedvezményes adézas helyett az dnkéntes
pénztarba fizetett munkaltatéi hozzajarulas bérként fog addzni. Ezzel kapcsolatos, de
kedvezd valtozas, hogy a munkaltatoi hozzajarulas utan is jar az adojovairas lehetdsége.

Az Uj adokérnyezetben a munkaltaté adéterhe 40,71%-rél 21%-ra csdkken, ellenben a
munkavallalé 0%-os terhe 33,5%-ra n6, de a munkaltatoi tagdij utdn érvényesithet6 az
addjovairas (feltéve, hogy az egyéb adokedvezmények utan marad fizetendd ado)

A valtozasok eredményeként feltételezve, hogy a munkaltatd a cafetériakeretét bruttd
O0sszegben meg fogja hagyni, a munkaltatéi tagdij varhatéan 22,7%-kal csokkenni fog 2019-
ben. (1,4071/1,8195=0,773). Az addjovairast is figyelembe véve a pénztartag 7% csdkkenést
tapasztal az egyéni szamlajan.




A munkaltaték kérében nagy a tanacstalansag, valakik megszintetik a munkaltatoi
hozzajarulasukat, masok szinten tartjak, mig egy kis rész az adoterhet atvallalva
(béremelésbdl kis részt atcsoportositva) tovabbra is fenntartjak.

Tervezés f6bb paraméterei

Legkritikusabb a tagdij jov6beni alakulasanak becslése. 3 tervet készitettlink, mely soran a
munkaltatéi tagdij 45%-0s, 35%-0s és 25%-0s csOkkenése mellett az egyéni tagdij — mely az
elmult években évi 15-20%-kal emelkedett — 10%-kal fog emelkedni évente. A munkaltatoi
tagdij 2020-ban és 2021-ben 5%-kal fog emelkedni.

Az éves befizetéseket jelentésen befolyasolja az év végi kampany. Az egyéni tagdijak 40 %-
a az év utolso két honapjaban érkezik be. A munkaltatéi tagdijak stabilabban becsilhetéek,
ezért a biztonsag javara tévedve az elsd, 12 havi goérdiulé tagdij mddszerével kapott
értékekbdl indultunk ki, mint bazisérték. Ennek megfeleléen a 2019-2021 évekre az alabbi
tagdijbecsléseket tettlik a tervvaltozatokban. A tervet készité kalkulatorba kdzvetlendl nem
ezeket az értékeket tudjuk beirni, ezért a beirt segédparaméterek és a negyedéves bontas,
illetve annak begy(ir(iz6 hatasa miatt a tervben ettdl kismértékben eltéré értékek adodtak.

A 12 havi gordilé médszer indoka, hogy az egyéni tagdijban jelentés ciklikussag van (év
végi eseti befizetések), mig a munkaltatoiban kismértékl (december-januar).

Az elkészitett pénziigyi tervet az MNB ellenérzé programjan sikeresen lefuttatta a Pénztar.
Ez az ellenérzés csak a tételek koherenciajat ellenérzi, nagysagrendi ellendrzést nem
tartalmaz!

A Pénztar konyvvizsgaldja ismerteti a Pénztarhoz irasban is eljuttatott allasfoglalast,
miszerint vizsgalata alapjan nem jutott tudomasukra olyan tény, ami miatt ugy kellene
megitélnie, hogy a mellékelt pénzigyi tervben ismertetett feltevések nem képezik a pénzigyi
terv elfogadhatd alapjat, feltételezve, hogy az ahhoz felhasznalt hipotetikus feltevések
bekdvetkeznek.

Véleménye szerint az éves pénzigyi tervet az abban bemutatott felvetések alapjan
készitették el, és azt a magyar szamviteli térvényben és az Egészségpénztarak beszamolé
készitési és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szélé kormanyrendeletben
foglaltakkal 6sszhangban mutatattak be.

Tajékoztatott, hogy a tényleges eredmények varhatéan eltérnek majd a pénzilgyi
elérejelzésektdl, mivel a feltételezett események gyakran nem a varakozasoknak
megfeleléen kdvetkeznek be.

Véleménye szerint az elérejelzés bemutatasa egyértelmi és nem félrevezet6.

Mindezek alapjan a Pénztar 2019. évi pénzlgyi tervét, valamint a hosszu tava (3 éves)
pénzugyi tervet a kdzgyllés részére elfogadasra javasolta.

4/2018. (X11.14.) kiildottkozgyiilés hatarozat
a kiildottkozgyiilés egyhangulag elfogadta Pénztar 2019. évi és a hosszu tavu
pénziigyi tervét

3. Napirendi pont — Egyebek

Az Igazgatétanacs elnoke megallapitja, hogy egyéb megjegyzés, tajékoztatas, tovabbi
kérdés nem érkezett, és 11 6ra 00 perckor lezarta a kildottkdzgydlés tlését megkdszdnve a
résztvevok megjelenését.




