2020. jalius 1.

ALLIANZ.HU

CAFETERIA 2019 nyugdijkonstrukcio

Allianz Foglalkoztatéi Nyugdijszolgaltato

Kinek ajanljuk

Cafeteria 2019 lehetdvé teszi, hogy a csatlakozd foglalkoztatd cafeteria szabdlyzatdba illeszthesse

az FNYSZ dltal nydjtott szolgdltatdsokat, igy a csatlakozd foglalkoztatd a munkavdéllaldk széles
korében, differencidltan elérhetévé tegye a nyugdijcéll megtakaritdst.

Jellemz6i

kizérélag forint alapu
a minimdlisan fizetendd rendszeres foglalkoztatdi (munkdaltatdi) hozzdjdrulds 4.000 Ft/hé/tag

a tag (a munkavallald) szamldjat terheld belépési dij mértéke 2 havi tagdij
(a havi tagdij a csatlakozdsi szerzédés alapjdn az egy hdnapban fizetendd rendszeres
foglalkoztatdi hozzdjdrulds dsszege)

az éves miikodési koltség 20.000 Ft/nyugdijkonstrukcid, és a befizetéssel ardnyos kéltség,
amelyeket a foglalkoztatd szdmla alapjdn fizet meg

a rendszeres foglalkoztatdi hozzdjdruldsok és a tagok dltal teljesitett kiegészitések 100%-ban
a tagi szdmldakon kertlnek jovdirdsra

rendszeres hozzdjdruldsok teljesitésén felll tébblet foglalkoztatéi hozzdjarulds is lehetséges,
mely 0sszegbdl 90% kerul a tagi szamldéra

a befektetésekbdl szarmazd nettd hozamok 100%-ban a tagi szamlakon kerllnek jovdirdsra
feltételes jogszerzési id6 kikotésére NINCS lehetdsége a foglalkoztatonak

befektetési portfolié rogzithetd a csatlakozdsi szerzddésben
(a foglalkoztatd hatdrozhatja meg, nem a tag valaszt)

szolgaltatas tipusa rogzithetd a csatlakozdsi szerzédésben
(a foglalkoztatd hatdrozza meg a nyugdijszolgdltatds tipusdt)

a csatlakozd foglalkoztatd a foglalkoztatdi hozzdjdruldsat kotelezd tagi kiegészités
megfizetéséhez NEM kotheti

szamlafenntartasi dij kerll levondsra, amennyiben a foglalkoztatd a minimdlisan fizetendd
rendszeres foglalkoztatdi hozzdjdruldst nem, vagy csak részben fizeti meg

a tagokkal torténd kapcsolattartds nyelve magyar

Részletesebb tajékoztatast nyugdijkonstrukciéinkrol a Termékszabdlyzatban taldalhat.

Allianz @)



